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1. INTRODUGAO

O Governo do Estado da Bahia, através da Secretaria de Desenvolvimento Rural (SDR) com a
Superintendéncia Baiana de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (SDR/BAHIATER) e mais a
Superintendéncia de Politicas Territoriais e Reforma Agréria (SDR/SUTRAG) em parceria com a
Coordenacdo Geral de A¢Bes Estratégicas de Combate a Fome — CGCFOME, ligada a Casa Civil,
lanca a Chamada Publica de ATER Bahia Sem Fome SDR/BAHIATER e SDR/SUTRAG n2 001/2024,
para atender agricultores e agricultoras familiares nos Territdrios de Identidade da Bahia com
enfoque no Programa Bahia Sem Fome. Nesse contexto, a SDR através da BAHIATER, SUTRAG e
a CGCFOME buscam convergir com os principios e diretrizes estabelecidas pela Lei N2
14.635/2023, que institui o Programa Bahia Sem Fome e para sua principal meta que é “assequrar
as pessoas em situagéo de vulnerabilidade social o acesso a alimentos em qualidade e quantidade
necessdrias a garantia do direito humano a alimenta¢éo adequada e sauddvel, bem como
promover a segurang¢a alimentar e nutricional, reduzindo os indices de inseguran¢a alimentar
grave no Estado da Bahia, com foco nas familias extremamente pobres no campo e na cidade”.
Esta meta podera ser alcangada “estimulando e apoiando a produgdo e o acesso a alimentos
sauddveis e estabelecendo estruturas de produgéo, abastecimento, distribuicdo e regulagdo
desses produtos”. (Programa Bahia Sem Fome, Governo da Bahia, 2023).

Esta nova Chamada Publica também tem convergéncia com as diretrizes da Politica Estadual de
Agroecologia e Producdo Orgéanica — PEAPO, conforme a Lei N2 14.564, de 16 de maio de 2023,
com destaque para:

i. promoc¢do da soberania e seguranga alimentar e nutricional e do direito humano a
alimentacdo e nutricdo adequada e saudavel, por meio da oferta de produtos organicos,
de base agroecoldgica e do extrativismo, isentos de contaminantes que ponham em risco
a saude humana e os bens naturais;

ii.  valorizacdo da sociobiodiversidade e dos produtos da agrobiodiversidade considerando
as especificidades de cada bioma;

iii. promocdo da producgdo, beneficiamento, consumo e comercializagcdo de alimentos de
origem animal e vegetal de base agroecoldgica e de base organica, isentos de
transgénicos, fertilizantes, promotores de crescimento sintéticos e agrotdxicos;

iv. promocdo e ampliacdo do acesso a dgua de boa qualidade e em quantidade apropriada
para consumo humano, animal e producdo agroecoldgica, utilizando tecnologias sociais
gue suscitem a conservacdo dos mananciais, seu uso e reuso racional;

v.  contribuir com o enfrentamento das mudancas climaticas pela reducdo do uso de
insumos baseados em combustiveis fosseis;

Vi. promover o uso e conservacao dos recursos genéticos vegetais e animais, especialmente
daqueles que envolvam o manejo sustentdvel de racas e variedades locais, tradicionais
ou crioulas, a partir das experiéncias existentes;

vii.  favorecer o empoderamento e o protagonismo da juventude no campo e na cidade e
ampliar a participacdo da juventude rural na producdo de base agroecoldgica e organica;
viii. contribuir para equidade de género, por meio de acbes e programas que promovam a

auto-organizacdo, empoderamento e autonomia econémica e politica das mulheres.

Conforme estudo publicado pela Superintendéncia de Estudos Econémicos e Sociais da Bahia —
SEl, em margo de 2023, intitulado “Panorama e Evidéncias para o Enfrentamento da Fome e
Pobreza no Estado da Bahia”, destaca que “mais de 33 milhdes de brasileiros passavam fome
(Insequranca Alimentar grave), de acordo com os dados do 29 Inquérito Nacional sobre
Inseguranca Alimentar no Contexto da Pandemia de Covid-19 no Brasil, realizado pela Rede
Brasileira de Pesquisa em Soberania e Sequranga Alimentar e Nutricional (2022)”, Rede PENSSAN.
Prossegue o estudo destacando que com base em “pesquisa anterior, produzida em 2021, jd
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mostrava os efeitos da pandemia, visto que 19,1 milhdes de pessoas estavam em situacdo de
inseguranga alimentar grave, seqgundo os critérios da Escala Brasileira de Seqguranga Alimentar —
EBIA (REDE BRASILEIRA DE PESQUISA EM SOBERANIA E SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL,
2021). Resultado da descontinuidade de politicas publicas, agravamento da crise econémica e
ampliagdo das desigualdades sociais, em um ano, mais de 14 milhbes de brasileiros passaram
para a condigdo de fome no pais”.

Para a Bahia, o estudo da SEl destaca que “segundo dados da Rede PENSSAN, a fome atingiu 1,8
milhdo de baianos, o que representava 12,9% da populagdo do estado. Mais da metade da
populacdo (62,6%) apresentou algum nivel de insequranca alimentar, o que significa que 6 em
cada 10 domicilios baianos estavam preocupados quanto ao acesso a alimentos em um futuro
proximo (REDE BRASILEIRA DE PESQUISA EM SOBERANIA E SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL, 2022)".

O citado estudo, menciona que “mais da metade da populacio do estado (57,7%) vivia em
condicdo de pobreza ou extrema pobreza, sendo que 17,6% dos baianos encontram-se em
situacdo de extrema pobreza, com rendimento per capta menor que USS 2,15 por dia’, em 2021
(PESQUISA NACIONAL POR AMOSTRA DE DOMICILIOS CONTINUA, 2021; JOLLIFFE et al., 2022). A
inseguranga alimentar grave, que se traduz na perversa situagdo de fome, atinge 12,9% dos
baianos, em 2021 (REDE BRASILEIRA DE PESQUISA EM SOBERANIA E SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL, 2022). Quando observado o tipo de arranjo domiciliar, 23,0% das residéncias
chefiadas por mulheres que sGo mdes solo estdo na extrema pobreza (PNADC, 2021)”, grifo nosso.

Conforme demonstrado no 22 Inquérito Nacional sobre Inseguranca Alimentar no Contexto da
Pandemia de Covid-19 no Brasil, realizado pela Rede Brasileira de Pesquisa em Soberania e
Seguranca Alimentar e Nutricional (2022), a fome tem raca/cor da pele e género. Os nimeros
revelam que essas duas dimensdes sdo determinantes no que diz respeito ao acesso a
alimentacdo sauddvel e a outros indicadores sociais. Diz o levantamento da Rede PENSSAN que
“nas casas em que a mulher é a pessoa de referéncia, a fome passou de 11,2% para 19,3%. Nos
lares que tém homens como responsdveis, a fome passou de 7,0% para 11,9%. Isso ocorre, entre
outros fatores, pela desigualdade salarial entre os géneros”.

Outro dado preocupante e que reforca o objeto desta nova Chamada Publica é que “a fome
atingiu 21,8% dos lares de agricultores(as) familiares e pequenos produtores(as) rurais. Se
olharmos para as formas mais severas de insequranca alimentar (moderada e grave), o total
chega a 38% dos domicilios — cendrio ainda mais preocupante nas regibes Norte (54,6%) e
Nordeste (43,6%)”(REDE BRASILEIRA DE PESQUISA EM SOBERANIA E SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL, 2022).

Segundo o estudo da SEl, “em termos relativos, a extrema pobreza revelou-se mais presente na
zona rural do estado ao registrar que 26,2% da populagdo residente estavam sob esta condigdo,
enquanto na zona urbana o percentual foi de 14,2% (PESQUISA NACIONAL POR AMOSTRA DE
DOMICILIOS CONTINUA, 2021)".

Retomando o 22 Inquérito Nacional sobre Inseguranca Alimentar no Contexto da Pandemia de
Covid-19 no Brasil, é importante dar relevo ao tema da seguranca hidrica e sua relacdo com a
seguranca alimentar. A partir deste estudo, com a inclusdo da Escala de Experiéncia Domiciliar de

1 0 valor de US$ 2,15 por dia é definido pelo Banco Mundial como paridade do poder de compra (PPC) e faz referéncia
as taxas de cambio que representam as diferencas de precos relativos entre os paises. Esse valor tem como referéncia
o0s pregos de 2017. A partir do PPC, a linha de pobreza internacional é estimada pobreza mundial. A linha de pobreza
internacional define a linha de pobreza nacional tipica nos paises mais pobres do mundo (JOLLIFFE et al., 2022).
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Inseguranca Hidrica (EDIH)?, “foi possivel verificar que cerca de 12% da populacéo geral brasileira
vivia com restrictio de acesso a dgua, e que a Insequranga Alimentar (1A) grave estava fortemente
associada a ela. Em quase 65,0% dos domicilios com Inseguranga Hidrica seus moradores tinham
restricdo quantitativa de alimentos (IA moderada ou grave)”. Este estudo destaca “que ndo serd
possivel garantir sequranga alimentar sem que seja também garantida a seguranga hidrica, tanto
com politicas especificas de abastecimento quanto com politicas estruturais de combate as
mudancas climdticas, de protecdo aos recursos hidricos e de requlacéo de uso dos mananciais”.

Considerando o fator “inseguranca hidrica” e especialmente no presente momento e no
horizonte temporal que se projeta para a execucdo desta Chamada Publica, as previses e
possiveis impactos do fendmeno “El Nifio” no Brasil, especialmente com a possibilidade de chuvas
abaixo da média e também niveis baixos de dgua no solo, exigirdo a adocao de medidas e praticas
tecnoldgicas de captacdo e armazenamento de dgua das chuvas para o consumo humano,

dessedentacdo animal e para a produgao.

2. JUSTIFICATIVA

A atual proposta de Chamada Publica “ATER Bahia Sem Fome” compde o leque de a¢des da
Secretaria de Desenvolvimento Rural do Governo do Estado que promovem o combate a
fome, a geracdo de renda, emprego, producdo de alimentos saudaveis, inclusdo de género e
geracional, que vem fazendo da agricultura familiar uma das principais forcas do
desenvolvimento do estado.

Pretende-se com esta chamada incluir agricultores e agricultoras familiares em situacao de
extrema pobreza, sem acesso a politicas publicas, programas ou projetos, consolidando o
trabalho de assisténcia técnica e extensdo rural (ATER) em todos os Territorios de Identidade.

Ao empreender esta nova Chamada Publica de ATER, a SDR através da BAHIATER e SUTRAG
se integram ao Programa Estadual de Combate a Fome do Governo do Estado da Bahia —
BAHIA SEM FOME e a Rede de Equipamentos Integrados para o Combate a Fome, somando-
se aos esforcos de estimulo e apoio a producdo e acesso aos alimentos saudaveis,
estabelecendo estruturas de producdo, abastecimento, distribuicdo e regulacdo desses
produtos. Do mesmo modo, manter o esforco de valorizacdo da diversidade socioambiental
da Bahia, tanto pela quantidade de municipios e perfis de agricultores(as) familiares
atendidos(as), quanto pelaincorporacao da abordagem territorial como conceito e estratégia
qgue permite o respeito a pluralidade e as diversidades sociais, econdmicas, étnicas, culturais
e ambientais nos Territérios de Identidade da Bahia.

3. OBJETO

Selecdo de instituicdes ou organizaces publicas ou privadas, sem fins lucrativos, executoras
de ATER e previamente credenciadas, no Sistema Estadual de ATER, para prestacdo de
servicos destinados a promocdo da seguranca alimentar nutricional e hidrica com foco na

2 Baseada na Escala WHISE (Household Water Security), composta por um conjunto de indicadores direcionados a
esclarecer os aspectos socioeconémicos; as condi¢cdes de acesso, qualidade e quantidade de agua disponivel, bem
como a seguranca alimentar da populagdo.



producdo de alimentos saudaveis nas unidades produtivas familiares (UPF)3, nos Territdrios
de Identidade da Bahia.

3.1 Para a promogdo da seguranca alimentar nutricional e hidrica com foco na producdo de
alimentos saudaveis, as propostas deverdo considerar:

3.1.1. Mudangas positivas na producdo, qualidade e produtividade das atividades e
servigos agropecuarios, inclusive agroextrativistas e florestais;

3.1.2. Incentivar modelos de agricultura resiliente ao clima, respeitando as
variabilidades climaticas, culturais e os modos de vida;

3.1.3. O desenvolvimento de a¢des voltadas ao manejo e conservacao dos sistemas
naturais, dos agroecossistemas e da agrobiodiversidade;

3.1.4. Mudangas positivas na seguranca alimentar e na renda do publico atendido;

3.1.5. Producdo de Alimentos Saudaveis e Agregacdo de valor a producdo;

3.1.6. Fomento aos circuitos curtos de comercializagdo da producdo de base familiar
e comunitaria;

3.1.7. Fortalecimento da organizac¢do social de base associativa e cooperativa;

3.1.8. Adocdo de uma ATER contextualizada e apropriada, com uso de metodologias
participativas, abordagens holisticas e sistémicas na dtica da agroecologia e da
convivéncia com biomas e climas.

3.1.9. Seguranca Alimentar e Nutricional e o Direito Humano a Alimentacdo
Adequada;

3.1.10. Atuacdo junto a Rede de Equipamentos Integrados para o Combate a fome;

3.1.11. Incentivo a producdo, preservacao e multiplicacdo de sementes;

3.1.12. Mitigando e prevenindo os impactos das mudancas climaticas, e seguranca
hidrica;

3.1.13. Acesso a programas e politicas publicas no ambito do Programa Bahia Sem
Fome e do Plano Brasil Sem Fome.

3.2 Considerando os objetivos acima, as propostas deverdo observar as metas a seguir:

3.2.1. Perspectiva de, pelo menos, 50% das familias com aumento do valor agregado
da producdo® das atividades e servicos agropecudrios;

3.2.2. Perspectiva de, pelo menos, aumento de 50% do nimero de UPF com adocdo
de novas praticas de manejo e conservacdo dos sistemas naturais;

3.2.3. Perspectiva de melhorias da seguranca alimentar e nutricional para 70% das
familias em inseguranca alimentar;

3.2.4. Perspectiva de, pelo menos, 50% das familias com aumento na renda média;

3.3. A proposta técnica deverd agregar no minimo 3 (trés) metas, sendo as metas “3.2.1” e
“3.2.3” obrigatorias.

3 Unidade de Produgdo Familiar (UPF) é area agricola onde Agricultores/as Familiares realizam suas atividades
produtivas rurais com o objetivo de geracdo de renda e/ou soberania e seguranca alimentar e nutricional.

4 Entende-se que 0 aumento da produgdo esta relacionado ao aumento do valor agregado médio (=Valor da Produgdo
- Custos — Depreciagdo) das atividades e servigos agropecudrios.



4. ENTIDADES EXECUTORAS

4.1. Poderdo participar desta Chamada Publica as entidades publicas e privadas, com ou sem
fins lucrativos, com experiéncia em Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, componentes do
Sistema Estadual de ATER, a partir credenciamento pelo Conselho Estadual de
Desenvolvimento Rural Sustentdvel (CEDRS), na forma da Lei Estadual n? 12.372, de 23 de
dezembro de 2011;

4.2. Para contratacdo, as instituicGes selecionadas deverdo estar cadastradas e em situacdo
regular no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado da Bahia - CAF, conforme Art. 59 e
69 da Lei 9. 433, de 01 de margo de 2005.

5. PUBLICO BENEFICIARIO

5.1. Serdo beneficidrios/as®> do objeto desta Chamada Publica entre 16.870 (dezesseis mil,
oitocentos e setenta) a 20.300 (vinte mil e trezentas) familias de agricultores/as em condicdo
de pobreza ou extrema pobreza, com rendimento per capta igual ou menor que USS 2,15 por
dia®;

5.2. A condicdo de pobreza ou extrema pobreza da familia serd verificada a partir de consulta
ao CadUnico, antes de cadastra-la como beneficidria do servico de ATER;

5.3. Cabe a Instituicdo Contratada, verificando que a familia é potencial beneficiaria do
servico de ATER e a mesma ndo possuir a documentacdo basica para comprovacdo de sua
condicdo de vulnerabilidade econdmica e social, orientar quanto a inscri¢cao junto ao érgao
municipal competente;

5.4. N3o serdo considerados beneficidrios/as desta Chamada agricultores e agricultoras
assistidos por convénios ou contratos de ATER vigentes e celebrados com a SDR/BAHIATER,
SDR/Companhia de Desenvolvimento e Acdo Regional (CAR), Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento (MAPA), Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA), Agéncia
Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ANATER), Instituto Nacional de Colonizacdo
e Reforma Agraria (INCRA) ou outras instituicdes publicas fomentadoras de ATER;

5.5. Para alcance da meta pactuada nesta chamada, o total de familias assistidas cadastradas
por nucleo, conforme consta no Anexo |, devera ser concluido em até 1 (um) ano da data da
ordem de servico;

5.6. A substituicdo de beneficidrios/as desistentes por novas familias poderd ocorrer em até
18 (dezoito) meses, com justificativa. No caso de ocorrer substituicdo do publico beneficiario,
esta nao podera exceder o limite de 25% do total previsto no nucleo. Nesse caso, todas as
familias devem receber as orientacdes repassadas as familias que tenham sistemas

5 S3o0 beneficidrios(as) desta chamada os/as Agricultores/as Familiares detentores de Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf
(DAP) ou no Cadastro Nacional da Agricultura Familiar (CAF) e inscritas no CadUnico, que poderdo ser representados
por qualquer um dos integrantes da familia, com idade a partir de 16 anos, portador de CPF e que seja identificado no
Cadastro do Grupo Familiar.

6 O valor de USS$ 2,15 por dia € definido pelo Banco Mundial como paridade do poder de compra (PPC) e faz referéncia
as taxas de cambio que representam as diferencas de precos relativos entre os paises. Esse valor tem como referéncia
os pregos de 2017. A partir do PPC, a linha de pobreza internacional é estimada pobreza mundial. A linha de pobreza
internacional define a linha de pobreza nacional tipica nos paises mais pobres do mundo (JOLLIFFE et al., 2022).



produtivos comuns;

5.7. Para a selecdo do publico beneficidrio, serdo preferencialmente consideradas
comunidades mais longinquas das sedes municipais, dentro dos limites dos respectivos
municipios até 200 km, que estejam em situacdo de maior vulnerabilidade social e
econbmica, onde a politica publica de ATER ndo as alcancou.

6. AREA DE ABRANGENCIA

6.1. Para efeito desta Chamada Publica, a drea de abrangéncia serd definida em nucleos
constituidos cada um, por um Territério de Identidade da Bahia, sendo que o minimo de
municipios atendidos ndo podera ser inferior a 06 (seis) ou a 50% do total dos municipios do
Territdrio de Identidade com mais de 10 municipios, priorizando aqueles municipios com menor
IDH’;

6.2. A proponente podera concorrer a apenas 01 nucleo, atendendo aos requisitos previstos
nesta chamada publica;

6.3. Durante a execuc¢do do contrato, poderdo ser inseridos municipios do mesmo Territorio de
Identidade, desde que: (i) a inser¢cdo ndo ultrapasse a 20% das familias beneficidrias do nucleo;
(i) as familias inseridas ndo sejam atendidas em outros contratos ou convénios de ATER e; (iii)
desde que o pedido seja devidamente justificado pela contratada e aprovado pela
DATER/BAHIATER, mediante termo aditivo.

7. ATIVIDADES CONTRATADAS

7.1 O conjunto de atividades a serem contratadas tém sua execucdo prevista para 48
(quarenta e oito) meses de modo presencial e serdo distribuidas ao longo deste periodo de
acordo com a estratégia de execucdo definida pela proponente, observando os seguintes
parametros:

7.1.1 Considerar o calendario agropecuario do nucleo, observando especialmente o
inicio e o final do ciclo das atividades agropecuarias, agroextrativistas e florestais;

7.1.2 Observar a distribuicdo mensal das atividades no cronograma de modo a ndo
comprometer o fluxo de caixa do contrato e com isso, a boa execucdo fisico-
financeira do mesmo;

7.2 As atividades de ATER sdo apresentadas no Anexo Il deste Edital, ficando a critério da
proponente a adequacdo da carga horaria de cada uma delas, desde que ndo seja inferior a
carga hordria pré-estabelecida, e conforme as condi¢cGes operacionais em campo para
execucdo das mesmas e dentro do contexto do nucleo onde essas atividades serdo
desenvolvidas, e também sem alteracdo dos precos unitarios das atividades;

7.3 Serdo obrigatoriamente realizadas pela contratada as seguintes atividades:
i. Reunido de Articulacdo com Parceiros (4h) (Grupal);
ii. Levantamento socioecondmico e geolocalizacdo dos Grupos Familiares (0,5h)

7 Indice de Desenvolvimento Humano



(Individual);
iii. Cadastro dos Grupos Familiares (2 h) (Individual);
iv.  Caracterizacdo da UPF | (Inicial) (2 h) (Individual);
v.  Caracterizacdo da UPF Il (intermediaria ano Il ou Ill) (2 h) (Individual);
vi.  Caracterizacdo da UPF IIl (Final) (2 h) (Individual);
vii.  Visitas Técnicas Social (2 h) (Individual)
viii. Elaboracdo dos Planos Produtivos das UPFs (2 h) (Individual);
ix.  Visitas Técnicas (2 h) (Individual);
X. Demonstracdo Didatica (4h) (Grupal);
xi.  Cursos (12 h) (Grupal)
xii.  Seminario Territorial (16 h) (Massal)
xiii.  Seminario Final (Territorial) (16 h) (Massal);
xiv.  Visitas de intercambios (estadual, territorial, municipal) (16 h)

7.4. A “Reunido de Articulagdo com Parceiros” deverd ser realizada no inicio da execugdo do
contrato como primeira acdo de campo, em cada um dos municipios (CMDS?) e no CODETER®
do Territdério onde serdo executados os servigos, conforme definidos na proposta técnica,
sendo essa participacdo, devidamente registrada na ata do referido Conselho;

7.5. O “Levantamento socioecondmico e geoespacial dos Grupos Familiares” sera feito sob a
forma de busca ativa, quando necessario e a partir de informac¢des secundarias junto as
Prefeituras Municipais, mais especificamente nos CRAS e/ou com os/as Agentes
Comunitarios de Saude;

7.6. Deverd ser realizada no inicio da execucdo do contrato uma primeira caracterizacdo da
UPF como pardmetro para a “Elaboracdo do Plano Produtivo da UPF”, e anualmente (analises
de meio termo), e no Ultimo ano de execucdo como base para comparar e avaliar as
mudancas ocorridas na UPF a partir da ATER;

7.7. O quantitativo de “Visitas Técnicas” no cronograma fisico ao longo dos 48 (quarenta e
oito) meses de execugdo do contrato, devera pelo menos ser de trés/familia/ano a partir do
Ano Il e garantir um acompanhamento continuo e suficiente para a implementacdo e
acompanhamento do “Plano Produtivo da UPF”. A “Visita Técnica Social” tera por objetivo, o
acompanhamento social da familia no decorrer do desenvolvimento da ATER, sendo que o
seu quantitativo devera assegurar uma visita anual por familia assistida. No “Cadastro do
Grupo Familiar” devera ser feita a geolocalizagdo da UPF através de um Unico ponto, e
posteriormente cada UPF identificada com placa contendo Cddigo de Resposta Rapida (QR
Code) instalada em local visivel e acessivel;

7.8. O guantitativo de “Demonstracdes Didaticas” no cronograma fisico ao longo dos 48
(quarenta e oito) meses de execuc¢do do contrato, devera garantir um acompanhamento
continuo e suficiente para os Grupos Produtivos Locais — GPL, na implementacdo e
acompanhamento dos Planos Produtivos das UPF. Os Grupos Produtivos Locais sdo
constituidos por um quantitativo de 20 até 40 Agricultores Familiares que tém em comum
o/s Sistema/s Produtivo/s priorizado/s como atividade econdmica mais relevante nas suas
UPF. Um municipio pode ter varios GPL, de um ou mais Sistemas Produtivos;

8 Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel

9 Colegiado Desenvolvimento Territorial



7.9. Os “Cursos” serdo realizados para os grupos produtivos locais, organizados a partir do/s
sistema/s produtivo/s priorizado/s e dos planos produtivos, priorizando temas centrais de
cada nucleo trabalhado;

7.10. As “Oficinas Tematicas” abordardo temas relevantes, como género, juventude,
conservacao da biodiversidade, mudancas climaticas e controle fitossanitario e zoossanitario
e também relacionados ao objeto desta Chamada Publica e conforme os pontos destacados
no item 3.1 e seus subitens;

7.11. O “Seminério Territorial”, em parceria com o/s SETAFs e SEMAFs/BAHIATER/SDR e com
a CGCFOME/CASA CIVIL,, para a avalicdo dos resultados parciais e ajustes das préximas acées,
com a participacdo dos beneficidrios(as) e os parceiros envolvidos direta ou indiretamente
no projeto, deverd ocorrer entre o 302 até o 362 més de execugdo do contrato;

7.12. O “Seminario Final” em parceria com o/s SETAFs e SEMAFs/BAHIATER/SDR e com a
CGCFOME/CASA CIVIL, para a avalicdo dos resultados finais do contrato, com a participagdo
dos beneficiarios(as) e os parceiros envolvidos direta ou indiretamente no projeto;

7.13. Os eventos mencionados nos Tépicos 7.9 a 7.12 serdo previamente organizados
conjuntamente com a Diretoria de Inovagdo e Sustentabilidade — DIS/BAHIATER e com o
Nucleo de Comunicac¢do da Bahiater;

7.14. Caso a proponente planeje a execucdo de “Caracterizacdes Comunitdrias” e de
“Socializacdo das Caracterizagbes Comunitarias/Planejamentos Comunitarios”, essas
atividades deverdo ocorrer em todas as Comunidades selecionadas e assistidas no Nucleo;

7.15. Arealizacdo de atividades coletivas de alcance massal, conforme o Anexo Il deste Edital,
obrigatoriamente deverd ser comunicada oficialmente ao/a fiscal de contrato e a
coordenacdo da BAHIATER no SETAF, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, para
acompanhamento e avaliacdo do evento;

7.16. Todas as atividades realizadas exigirdo sistematizacdo de dados e elaboracdo de
documentos em meio fisico e/ou eletronico, utilizando softwares, equipamentos eletrénicos
e formularios indicados pela SDR/BAHIATER, quando for o caso.

8. REFERENCIAL PARA CONSTRUGAO DA METODOLOGIA DE ATER

A extensdo rural apresenta como desafio desenvolver um processo metodolégico participativo
que seja capaz de colaborar para o desenvolvimento rural sustentdvel, nas suas diversas
dimensdes. E deve ser pautada na Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural —
PNATER, que entende a assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) como o [...] servico de
educacdo ndo formal, de carater continuado, no meio rural, gue promove processos de gestao,
producdo, beneficiamento e comercializacdo das atividades e dos servicos agropecudrios e ndo
agropecuarios, inclusive das atividades agroextrativistas, florestais e artesanais (Art. 12 da Lei n.
12.188/2010 [BRASIL, 2010])%°.

10BRASIL. Lei n. 12.188, de 11 de janeiro de 2010. Institui a Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
para a Agricultura Familiar e Reforma Agraria — Pnater e o Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
na Agricultura Familiar e na Reforma Agrdria — Pronater, altera a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, e dd outras
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Os servicos de ATER, a serem contratados por esta chamada publica, devem ter um carater
educativo, com énfase na pedagogia da pratica, promovendo a geracdo e apropriacdo coletiva
de conhecimentos, a construcdo de processos de desenvolvimento sustentdvel e a adaptacdo e
adocdo de tecnologias voltadas para a construcdo de agricultura sustentavel.

Conforme a Lei Estadual n. 12.372/2011 no seu Artigo 29, |, compreende-se a ATER como um
processo inserido no contexto do desenvolvimento rural sustentdvel. Os procedimentos
deverdo manter a concepcdo pedagdgica dialética, que orienta a metodologia participativa da
PNATER, sob seus principios:

| - desenvolvimento rural sustentdvel, compativel com a utilizagdo adequada dos recursos
naturais e com a preservacdo do meio ambiente;

Il - gratuidade, qualidade e acessibilidade aos servicos de assisténcia técnica e extensdo rural;
Ill - adocdo de metodologia participativa, com enfoque multidisciplinar, interdisciplinar e
intercultural, buscando a construcdo da cidadania e a democratizagdo da gestdo da politica
publica;

IV - adocdo dos principios da agricultura de base ecoldgica como enfoque preferencial para o
desenvolvimento de sistemas de producdo sustentaveis;

V - equidade nas relacdes de género, geracdo, raca e etnia; e

VI - contribuicdo para a seguranca e soberania alimentar e nutricional.

Deste modo, a intervencdo dos (as) técnicos (as) de ATER deve ocorrer de forma democratica,
adotando metodologias participativas e uma pedagogia construtivista e humanista, tendo
sempre como ponto de partida a realidade e o conhecimento local, além de privilegiar o
potencial enddgeno das mulheres e das comunidades. Isso se traduz, na pratica e facilitagdo de
processos coletivos capazes de resgatar a histdria, identificar problemas, estabelecer
prioridades e planejar acdes para alcancar solucdes compativeis com os interesses,
necessidades e possibilidades das protagonistas envolvidas.

Seguindo esse processo, o Programa Estadual de Assisténcia Técnica e Extensao Rural - PROATER
também prevé a adog¢do de metodologias participativas que promovam a utilizacdo adequada
dos recursos naturais, preservacao do meio ambiente e transicdo para a agroecologia, que
contribuam para o desenvolvimento de uma ATER sustentavel para agricultura familiar na Bahia.

A ATER deve ser pensada e executada, como parte de um processo de desenvolvimento rural
baseado na igualdade, solidariedade e na democracia, e também como um instrumento
importante para fortalecimento da organiza¢do econdmica, da construcdo da autonomia das
mulheres e da transformacao das rela¢des de desigualdade.

A metodologia para a promoc¢do da ATER deve ter um cardter educativo, com énfase na
pedagogia da pratica, promovendo a geracdo e apropriacao coletiva de conhecimentos, o
estimulo a promocdo do desenvolvimento rural e a adaptacdo de tecnologias voltadas para a
producdo familiar em bases sustentdveis, numa relacdo dialética e dialégica com os agricultores
e agricultoras familiares, partindo da problematizacdo sobre os fatos concretos da realidade.

Os servicos de ATER no ambito desta Chamada Publica, para cumprirem o seu papel
transformador da realidade social, deverdo obedecer a algumas premissas como:

providéncias. Brasilia-DF, 2010a. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2010/lei/112188.htm Acesso em: 19 nov. 2021.

11



a) Ter cardter educativo;

b) Buscar estimular um modelo de desenvolvimento socialmente justo,
economicamente vidvel, solidario e com sustentabilidade ambiental;

c) Buscar promover a emancipac¢do econémica e social das familias como centro das
acoes;

d) Considerar as condi¢des culturais das pessoas envolvidas e as especificidades dos
agroecossistemas;

e) Reconhecer e favorecer o protagonismo da juventude e também das mulheres na
producdo, gestdo, comercializacdo e acesso as politicas publicas, sem que isso
acarrete mais sobrecarga de trabalho as beneficiarias;

f)  Possibilitar a democratizacdo de oportunidades e decises;

A metodologia devera identificar, refletir e agir sobre as relacdes de desigualdade entre os
atores sociais no meio rural, oportunizando e potencializando o desenvolvimento
socioambiental e econdmico na promocado da igualdade de género, geracao, raca e etnia na sua
totalidade.

8.1. Com base nestes principios, a Proposta Técnica a ser apresentada pela proponente, deverd
descrever a metodologia que utilizarda no desenvolvimento do projeto, devidamente
fundamentada teoricamente, para a realizacdo das acdes e atividades contratadas e, além de
outros pontos, apresentar o cronograma de realizacdo das atividades. A metodologia de
trabalho, tanto individual, quanto coletiva, deve ser desenvolvida de forma a:

= assegurar que os/as beneficidrios/as se manifestem em relacdo as acdes, aos conteldos,
a estratégia metodoldgica e ao processo de avaliacdo das acbes e dos resultados
alcancados;

= desenvolver as habilidades e capacidades dos/as beneficidrios/as para atuarem com
autonomia no processo produtivo, nas diversas formas de organizacdo social e politica,
e tratarem seus interesses nos diversos niveis institucionais, de acordo com as suas
necessidades e especificidades;

= jncorporar uma abordagem holistica e um enfoque sistémico, articulando o local, a
comunidade e/ou territdrio as estratégias que levem a enfoques de desenvolvimento
rural sustentdvel, promoc¢do da Seguranca Alimentar e Nutricional e do Direito Humano
a Alimentacdo Adequada e, também, a transicdo de base agroecoldgica.

8.2. Destaca-se que o alcance dos resultados esperados desta Chamada Publica
necessariamente depende do comprometimento dos agentes técnicos de ATER com as
dindmicas locais, e dos diversos publicos da extensdo com o0s objetivos que venham a ser
estabelecidos. Neste aspecto, os servicos de ATER devem, por sua vez, incorporar uma
abordagem holistica e um enfoque sistémico, articulando o local, a comunidade e territério as
estratégias que adotem enfoques de desenvolvimento rural sustentavel.

8.3. A metodologia na extensdo rural deve ter um carater de problematizacdo e de reflexao, em
particular no que diz respeito a intervencdo na realidade dos agricultores e agricultoras
familiares. Além de ser uma area que estuda os métodos, ao nivel ainda mais aplicado, tem um
papel fundamental no modo de conduzir o trabalho, principalmente em equipes
transdisciplinares, que atuam em programas e projetos no ambito da ATER.
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9. GESTAO, MONITORAMENTO, AVALIAGAO E RESULTADOS

A organizacdo deve estabelecer e manter um sistema de gestdo que seja capaz de apoiar e
demonstrar o atendimento consistente aos requisitos do projeto e assegurar a qualidade dos
seus dados e informacdes.

A organizagdo deve se estruturar para manter uma comunica¢do adequada com a Bahiater
sobre os dados, informacdes e analises do processo de monitoramento e avaliacdo:

1. O monitoramento deve ser uma atividade gerencial planejada e integrada com as
atividades de ATER,;

2. Deve-se ter disponibilidade de equipamentos adequados para a coleta de dados
mobile (como tablets) bem como para o processamento de dados e informacdes;

3. Deve-se manter e gerenciar o uso dos aplicativos e sistemas que apoiam o processo
de monitoramento (tanto os fornecidos pela Bahiater quanto os adquiridos no
mercado);

4, A digitacdo, transferéncia de dados e gestdo da informacdo é parte integrante do
monitoramento e, consequentemente, do servico de ATER;

5. Deve-se manter um processo de analise e avaliacdo tanto para correcdes de registros
guanto para o redirecionamento dos planos de ac¢Bes ou correcdo de atividades
visando maximizar os beneficios das acdes de ATER;

6. No processo de inspecao das atividades executadas, deve-se utilizar o que for mais
adequado: a abordagem de inspe¢do por amostragem ou a inspecdo 100%. A norma
brasileira que orienta a inspecdo por amostragem é: NBR 5426 - Planos de
amostragem e procedimentos na inspecdo por atributos;

7. Ainspecdo por amostragem é uma forma econémica de confirmar a qualidade de um
processo ou servico de ATER. A pressuposicdo basica é que o fornecedor possui um
controle de qualidade adequado de forma a entregar servicos e informacdes sem
defeitos. A abordagem por amostragem é apenas uma forma confirmar o nivel de
qualidade desejado e ndo a aceitacdo de defeitos;

8. O acompanhamento dos planos produtivos deve utilizar pelo menos trés visitas
técnicas por ano/familia.

Considera-se que o fluxo de atividades de um projeto de ATER estaria dividido em etapas de:
1) Caracterizacdes (inicial, de meio termo e final),
2) Planejamento,
3) Implementacdo (multiplas atividades) e
4) Avaliacdo Final.

Considera-se também que as atividades de extensdo devem seguir um ciclo de melhoria
continua para se ajustar as condicGes adversas ou como evolucdo do aprendizado a partir
das experimentacdes do projeto. A melhoria e a manutencado das a¢des planejadas sdo “dois
lados da mesma moeda” que tem como objetivos alcancar as metas e minimizar os custos do
projeto.

O que se espera em relagdo ao controle de documentos? A organizacdo deve controlar os
documentos (internos e externos) relacionados com o projeto:
e 0s documentos relacionados ao sistema de qualidade do servico devem ser
aprovados com relacdo a sua adequacdo antes de serem enviados para as pessoas
que devem implementar;
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os documentos sejam periodicamente submetidos a analise critica e, conforme
necessario, atualizados;

as alteracdes e a situacdo atual da revisdo dos documentos devem ser identificadas;
as versGes pertinentes dos documentos aplicaveis estejam disponiveis nos pontos de
utilizacdo e, quando necessario, sua distribui¢do seja controlada;

os documentos sejam univocamente identificados;

a utilizacdo ndo intencional de documentos obsoletos deve ser evitada e uma
identificacdo apropriada lhes seja aplicada se estes forem retidos para qualquer
propésito.

O que se espera em relagdo ao controle de registros? A organizacdo deve ter acesso, produzir
e reter os dados e informacgGes necessarias para evidenciar a implementacdo e os resultados
do projeto:

A organizacdo deve estabelecer e reter registros legiveis para demonstrar o
atendimento aos requisitos do projeto;

A organizacdo deve implementar os controles necessarios para a identificacdo,
armazenamento, protegdo, cdpias de seguranga, arquivamento, recuperac¢do, tempo
de retencdo e disposi¢cdo dos seus registros;

A organizacdo deve reter os registros por um periodo consistente com suas
obrigacdes contratuais;

O acesso a estes registros deve ser consistente com seus compromissos de
confidencialidade, e os registros devem estar prontamente disponiveis.

O que se espera em relacdo ao processo de identificagdo e solugdo de problemas? A
organizacao deve possuir um processo de identificacdo e de solucdo de problemas que por
exemplo poderia incluir:

Identificar o problema como a diferenca entre a condicdo-atual e a condi¢do-alvo;
analisar as caracteristicas do problema;

determinar as causas principais;

conceber um plano para eliminar as causas;

agir para eliminar as causas;

confirmar a eficacia da acdo;

eliminar definitivamente as causas através da padronizacao;

utilizar o aprendizado para ac¢es de planejamento.

O monitoramento das acdes de ATER é entendido como um processo de registro de
observacbes sobre o desenvolvimento das atividades propostas e sobre a producdo de
resultados, com base em indicadores devidamente estabelecidos. O monitoramento € uma
reavaliacdo periddica e ndo Unica, dos indicadores escolhidos para determinar os efeitos de
certas intervencdes, politicas ou mudancgas de modo geral. (Abbot; Guit (1999))

A avaliacdo é um processo orientado a determinar sistematica e objetivamente a pertinéncia,
eficiéncia, eficacia e impacto de todas as atividades a luz de seus objetivos (ONU (1984 apud
COHEN; FRANCO, 2008, p.76)).

Sdo caracteristicas das etapas de Monitoramento e Avaliacdo dos projetos:

Monitorar os desvios relacionados ao planejamento.

Adotar ac¢des corretivas para harmonizar o executado com o planejado.

Avaliar as solicitacGes de alteracdo do projeto que envolvam escopo, prazo e custo.
Adequar os resultados do projeto, quando necessario.
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e Proceder aos ajustes necessarios e obter a aprovacdo da SDR/BAHIATER.

O processo de monitoramento e avaliagdo consiste basicamente:
e Acompanhamento financeiro e operacional.
e Coleta e avaliacdo de evidéncias (qualitativas e quantitativas) por meio de sistemas
computacionais ou por visita em campo;
e Comparacdes das a¢des realizadas com aquelas inicialmente programadas;
e Avaliacdo quanto ao atendimento de critérios estratégicos;
e Avalia¢do de impacto.

O que se espera em relacdo ao processo de Monitoramento e Avaliacdo?
a. A organizacdo deve estabelecer:
= O que precisa ser monitorado e medido;
= (Os métodos para monitoramento, analise e avaliacdo necessarios para
assegurar resultados validos;
= Quando o monitoramento e a medicdo devem ser realizados;
= Quando os resultados de monitoramento e medicdo devem ser
analisados e avaliados.
b. Andlise e avaliacdo. A organizacao deve analisar dados e informacgdes provenientes
de monitoramento e medicdo. Os resultados de analise devem ser usados para
avaliar:

= A conformidade dos servicos de ATER realizados;

= O grau de satisfacdo dos/as agricultores/as familiares;

= (O desempenho do sistema de gestdo;

= Se o planejamento foi implementado eficazmente;

= O desempenho do projeto em termos dos principais indicadores como:
Relevancia, Eficacia, Eficiéncia, Impacto e Sustentabilidade;

= A necessidade de melhorias no sistema de gestao.

Critérios de . L .
o Descrigao Possiveis questdes
Avaliagdo
Avalia se os objetivos de uma 1) As atividades planejadas/executadas sdo ou permanecem adequadas ao
intervengdo sdo coerentes com as agricultor familiar?
Relevancia exigéncias/necessidades dos |2) As intervengdes planejadas/executadas sdo ou permanecem relevantes
agricultores familiares e com os em relagdo aos objetivos da chamada?
objetivos da chamada. 3) Os planos de intervengdo foram ou permanecem adaptados as mudangas
situacionais do agroecossistema?
Avalia como  os  recursos |1) Osagricultores familiares, receberam os servicos que foram planejados a
- ) ?
o (habilidades, conhecimento, um custo ad.equado ! o o o
Eficiéncia . ) 2) Existe necessidade de reforgar a competéncia dos técnicos extensionistas?
tempo, etc) sdo convertidos em
E a que custo?
resultados. ’ ’ .
3) Como o custo dos servicos oferecidos se compara as alternativas
existentes?
) ) 1) Os agricultores familiares adotaram melhorias ou novas praticas de
Eficcia Avalia o nivel de alcance dos manejo, e conservagio dos recursos naturais?
objetivos de uma intervencdo |2) A % de agricultores que mantém ou voltam ao comportamento original
especifica ou do projeto como um estd diminuindo?
todo. 3) Qual o nivel de satisfagdo dos agricultores atendidos?
4) Quanto o agricultor lembra das experiéncias de ATER?
5) Quais foram as mudangas mais significativas identificadas pelo agricultor?
Avalia os efeitos a longo prazo, | 1) A intervencdo/projeto aumentou o valor agregado das atividades e
Impacto produzidos por uma servicos agropecuarios e ndo agropecuarios? Ou aumentou da
) - ) produtividade média? Melhorou a seguranga alimentar ou renda média
intervengdo/projeto, tanto

positivo como negativo, primario

ou secundario, direta ou

ou o nivel de transigdo agroecoldgica?
Quais efeitos da intervengdo/projeto sdo previstos ou identificados? E
quais as consequéncias desses efeitos?
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Critérios de - . "
. Descri¢do Possiveis questdes
Avaliagdo
indiretamente, intencional ou ndo
intencional.”
c. Recursos

A organizacdo deve determinar e prover os recursos necessarios para assegurar a validade e
confiabilidade do monitoramento e medicdes.

d. Conhecimento
A organizacdo deve determinar o conhecimento necessario para a operacdo de seus
processos e para alcancar a conformidade dos servicos fornecidos.
A organizagao deve:
e Determinar a competéncia necessdria das pessoas relacionadas ao projeto que
possam afetar a eficacia dos resultados ou o desempenho do sistema de gestdo;
e Assegurar que essas pessoas sejam competentes;
e Assegurar que essas pessoas estejam conscientes de sua contribuicdo para a eficacia
do projeto e das implicacdes de ndo estar conforme aos requisitos do projeto.

e. Comunicagdo
A organizacdo deve determinar as comunica¢des internas e externas pertinentes ao projeto,
incluindo:
e Sobre o que comunicar;
Quando comunicar;
Com quem se comunicar;
Como comunicar;
Quem comunica.

9.1. Resultados Esperados

A ldégica da intervencdo estd na implementacdo de uma ATER relevante para os/as
agricultores/as familiares na medida que se desenvolve as competéncias para a superagio
dos obstaculos aos objetivos econdmicos, sociais e ambientais.

Assim, espera-se que as a¢des do projeto sejam relevantes para o publico beneficiario, eficaz
na solucdo de problemas, eficiente no uso dos recursos, impactante em relacdo aos efeitos
futuros e sustentavel em relacdo a manutencdo do aprendizado e das melhorias
implementadas nas UPF e nas comunidades. Os principais indicadores de resultados estdo
relacionados a:

e Relevancia: verifica em que medida o propdsito do projeto permanece consistente
com as necessidades dos beneficiarios e das contrapartes, tendo em vista potenciais
mudancas do cenario do pais.

e FEficacia: verifica em que medida os resultados esperados avancaram ou foram
alcancados, contribuindo para o propdsito do projeto.

e FEficiéncia: mede a utilizagdo dos recursos na implementacdo das atividades ou agdes.

e Impacto: mede os efeitos alcancados da finalidade do projeto em longo prazo. E o
objetivo final para o qual o projeto contribui.
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e Sustentabilidade: refere-se a continuacdo dos beneficios apds a conclusdo de um
projeto. E relacionada ao desenvolvimento de capacidades, recursos e a apropriacdo
das atividades do projeto pelos beneficidrios e contrapartes.

Os projetos devem se basear em uma teoria de mudangas significativas para os/as
beneficiarios/as. A légica da intervengdo deve ser explicitada partindo da identificacdo dos
problemas chaves, relacionando os insumos necessarios, estabelecendo os processos de
ATER, identificando e acompanhando os produtos, avaliando os resultados e impactos
potenciais e/ou alcancados.

9.2. ANALISE-CARACTERIZAGCAO DAS UNIDADES PRODUTIVAS FAMILIARES - UPF

E esperada uma etapa de caracterizacdo das UPF para que seja possivel a identificacdo das
necessidades criticas dos agricultores familiares e posterior elaboracdo de um plano
produtivo.

9.3. Os planos produtivos das UPF devem explicitar os anseios e necessidades dos/as
agricultores/as familiares bem como uma proposicdo para o alcance dos objetivos alinhados
com os objetivos do Projeto Técnico da proponente e da Chamada.

9.4. A pressuposicao basica desse processo é que todas as informacdes importantes sdo
registradas adequadamente para permitir o rastreamento das evidéncias necessarias ao
monitoramento e a avaliacdo. Os registros devem ter uma correspondéncia com e
representar corretamente os fatos relacionados ao processo de ATER. Uma parte dos
registros deve ser transferida para os sistemas informatizados disponibilizados e a contratada
deve garantir a qualidade desse processo.

9.5. Antes do fim do contrato as contratadas devem realizar um levantamento de dados dos
principais indicadores relacionados aos objetivos e a caracterizacdo das UPF. Esses dados
devem alimentar um sistema que consolidardo as informacgdes e fornecerdo relatorios para
a avaliacdo final.

10. DINAMIZAGAO DA BASE PRODUTIVA

Considerando que a inclusdo socioprodutiva é um dos eixos estratégicos do “Programa Bahia
Sem Fome”, essa chamada vai implementar as a¢des do Programa, atendendo um publico que
se encontra em situacdo de maior vulnerabilidade socioeconémica e extrema pobreza,
contribuindo para a reducdo da inseguranca alimentar e nutricional. A dinamizacdo produtiva,
sera baseada nas demandas e caracteristicas dos grupos produtivos locais identificados pela
proponente, priorizando a condicdo econdmico-social e as caracteristicas produtivas de cada
grupo. A proponente apresentara um projeto basico de investimento/custeio, anexo a proposta
técnica, contendo a indicagdo das possiveis atividades produtivas que se adequam ao perfil
socioecondmico das familias, no contexto dos municipios que serdo atendidos, numa perspectiva
da produgdo de alimentos saudaveis e seguranca alimentar. Os critérios de sele¢do das familias e
distribuicdo dos “kits”, deverdo constar na proposta e poderdo ser ajustados conforme previsto
no Item 14, Etapa lll, fase conclusiva da sele¢do das propostas submetidas a este Edital. Durante
a execucdo do contrato, as propostas de fomento poderao ser revisadas, sem, contudo, majorar
o valor total do fomento aprovado na Etapa Il de Sele¢do da proposta.

Entende-se por dinamizacdo da base produtiva para a agricultura familiar implementagées de
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acOes individuais e coletivas. Dentre as individuais pode-se citar alguns exemplos:

Aquisicdo minima de 25kg anuais de sementes, preferencialmente crioulas, de feijdo;
Aquisicdo minima de 25kg anuais de sementes, preferencialmente crioulas, de milho;
Andlises de solos de 0-20cm e de 20-40cm do primeiro ano;

Andlises de solos de 0-20cm e de 20-40cm pos intervencao;

Limpeza de aguada (com tempo minimo de 03 horas);

Inseminagdes artificiais de bovinos de leite, caprinos e ovinos;

Dentre os coletivos pode-se citar alguns exemplos:

Sistemas produtivos apropriados as condi¢bes edafoclimaticas;

Maniveiros coletivos (cercados e irrigados);

Viveiros coletivos;

Apriscos referéncias com matrizes e reprodutores;

Horta coletiva;

Palmarios coletivos (cercados e irrigados);

Recaatingamentos coletivos;

Campos de producdo de sementes crioulas de milho e feijdo (preferencialmente com
irrigacdo e cercamento adequados);

Jardins clonais de cultivares (ou clones) de cacau resistentes a doencas;

Estruturacdo e implantacao de pequenas fabricas de Bioinsumos;

Implantacdo e/ou estruturacdo de Equipamentos de Seguranca Alimentar e Nutricional
(bancos de alimentos, centrais de distribuicdo, etc);

Implantacdo e/ou estruturacdo de cozinhas comunitérias e solidarias;

Campos de producdo de cana, ou outra forrageira para producdo de forragem e
silagem.;

Desse modo, no ambito desta Chamada Publica, os proponentes devem levar em consideracao
0s seguintes resultados almejados:

a)

Inclusdo sécio produtiva das familias - Familias atendidas pela ATER, incluidas nos
processos produtivos, a partir do planejamento, organizacao e estruturacdo das UPFs,
com melhoria dos processos de diversificacdo da producdo, aumento da produtividade
e seguranca alimentar e nutricional;

Gestdo e Tecnologias Sustentaveis - Gestdo e conservacdo ambiental das UPFs
fortalecida, por meio do compartilhamento de saberes e do desenvolvimento de
tecnologias sustentaveis de matriz agroecoldgica e adequadas aos agroecossistemas
locais;

Acesso a mercados — UPFs potencializadas para o acesso a mercados locais, territoriais,
institucionais, diferenciados, entre outros;

Geracgdo de trabalho e renda — Inclusdo e protagonismo de jovens e mulheres a partir da
dinamizagdo produtiva das UPF, com o aumento do consumo alimentar e eventual
oferta do excedente produtivo nos circuitos locais e/ou institucionais de
comercializacdo.

10.1. O desembolso dos investimentos para a dinamizacdo da base produtiva, cujo valor devera
corresponder a 30% (trinta por cento) do custo por familia/ano, ja embutido no custo das
atividades, valor este que devera ser reservado pela Contratada em conta bancéria especifica
para esta finalidade e que serd executado conforme as medi¢cdes da evolugdo do Plano

Produtivo da UPF, no qual devera constar as etapas de investimento, devendo o/a técnico/a
apresentar essas etapas ao/a Coordenador/a do Contrato e este/a apresentar as comprovagoes

18



das aquisicGes dos insumos ao/a fiscal do contrato, conforme orientactes da SDR/Bahiater.
11. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE ATER

11.1. Em cada nucleo, os/as beneficiarios/as receberdo os servicos de ATER, previstos nesta
Chamada Publica, durante 48 (quarenta e oito) meses, tendo o contrato um periodo de
vigéncia de 52 (cinquenta e dois) meses, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 141 da
Lei n29.433, de 01 de marco de 2005;

11.2. AlteragBes no cronograma de execucdo fisica serdo realizadas mediante solicitagdo e
autorizacdo via sistema (SIGATER Chamada), ou outro sistema que o substitua.

12. VALOR DA CHAMADA PUBLICA E FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O valor total desta Chamada Publica é de RS 225.610.000,00 (duzentos e vinte e cinco
milhdes, seiscentos e dez mil Reais) distribuidos em 27 (vinte e sete) Nucleos conforme Anexo
I, sendo o valor global de cada contrato definido por valor médio por familia/ano e a forma
de pagamento serd definida por atividade realizada, multiplicando o nimero de atividades
efetivamente realizadas pelo custo unitario determinado para cada atividade. Os valores
globais por grupos de Territdrios, conforme o total de municipios que os compde, estad
definido na tabela a seguir:

TOTAL DE MUNICIPIOS POR V/ALOR BASE DO CONTRATO (RS) VALOR MAXIMO DO CONTRATO
TERRITORIO PARA 48 MESES PARA 48 MESES
De6a 10 4.620.000,00 5.390.000,00
Del1ll1a15 6.160.000,00 7.700.000,00
De 16a 20 8.470.000,00 9.240.000,00
De21a26 10.010.000,00 12.320.000,00

12.2. O valor das atividades encontra-se detalhado no Anexo llI;

12.3. O pagamento dos servicos contratados ocorrerd a cada medicdo de 6,25% de execucdo
do valor global do contrato, ou seja, a cada trimestre, sendo gue os lancamentos das
comprovacdes de execucdo no SIGATER e/ou outro sistema definido pela SDR/Bahiater,
compulsoriamente serdo feitos mensalmente;

12.4. Alegacdes relacionadas principalmente ao COVID, ou outras pandemias, ndo serao
levadas em consideracdo como justificativas!! para atrasos na execucdo ou adequacdo ou
alteracdo do plano de trabalho, pois tratam-se de circunstancias de conhecimento publico.

13. ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

13.1. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e entregues via postal
(SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) no endereco: Av. Dorival Caymmi, 15649
A — ltapud — CEP 41635-150, Salvador — BA, atendendo ao previsto nesta Chamada Publica no
prazo de até 30 (trinta) dias a contar da publicacdo do extrato no Diario Oficial do Estado

11 Excecdo apenas em situagdo de imposicdo legal estabelecida pela autoridade publica local, estadual ou federal e
que afeta a/s area/s de atuagdo do projeto.
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(http://www.egba.ba.gov.br);

13.2. Somente serdo consideradas validas as Propostas enviadas em meio fisico conforme
mencionado no tdépico 13.1, juntamente com os demais documentos complementares
conforme descritos no Anexo IV, até as 23h59 do 30° dia da publicacdo do extrato da presente
Chamada Publica. A proposta, deve ser entregue em envelope devidamente lacrado e
identificado conforme descri¢cdo contida no Edital e com oficio de entrega para registro de
recebimento;

13.3. As Propostas Técnicas deverdo ser apresentadas de forma completa, de acordo com o
roteiro estabelecido no Anexo IV, acrescentando-se copias legiveis de todos os documentos e
comprovantes exigidos nesta Chamada Publica;

13.4. Sob nenhuma hipotese serdo aceitas propostas técnicas apresentadas fora do prazo e em
desconformidade com a presente Chamada Publica, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela administracdo publica.
Devera ser apresentada uma Proposta Técnica para cada Nucleo em que a entidade/instituigdo
pretende concorrer e caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, serd
considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise;

13.5. As Propostas Técnicas somente serdo abertas e analisadas apds o 31° dia a contar da
publicacdo do extrato da presente Chamada Publica no Diario Oficial do Estado (DOE) e no sitio
eletronico da SDR/BAHIATER;

13.6. As instituicBes proponentes sdo responsaveis pela verificacdo das dificuldades e pelo
dimensionamento dos dados necessarios a apresentacdo das propostas. A ndo verificacdo
dessas dificuldades ndo poderd ser avocada no desenrolar dos trabalhos como fonte de
alteracdo dos termos contratuais que venham a ser estabelecido;

13.7. Os esclarecimentos complementares acerca desta Chamada Publica poderdo ser feitos
diretamente com a BAHIATER, pelo endereco eletrénico chamada.ater@bahiater.ba.gov.br.

14. CRITERIOS OBJETIVOS PARA SELECAO DE ENTIDADES EXECUTORAS

14.1. As propostas encaminhadas deverdo apresentar Proposta Técnica, em consonancia
com as diretrizes estabelecidas neste documento. Deverdo ser observados os seguintes pré-
requisitos para a participacdo das instituicdes no processo de selecdo desta Chamada:

a) poderdo participar desta Chamada pessoas juridicas de direito publico ou privado,
componentes do Sistema Estadual de ATER, a partir do credenciamento pelo Conselho
Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS);

b) cada instituicdo apresentara somente uma proposta técnica;

c) a instituicdo participante deverd comprovar ou explicitar sua atuacdo no Nucleo e devera
demonstrar conhecimento da realidade sociocultural e econdmica do Territdrio onde se
desenvolverd a acdo.

14.2. No processo de andlise e selecdo das Propostas Técnicas encaminhadas pelas
proponentes, somente serdo consideradas habilitadas as Propostas que atendam,
integralmente, todos os requisitos constantes na Chamada Publica. Para selecdo das
Propostas Técnicas vencedoras serdo avaliados os seguintes critérios:
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Etapa | - Habilitagdo — analise documental (etapa eliminatoria):

Etapa de cardter eliminatério. Serad realizada por meio da andlise dos documentos
obrigatérios enviados juntamente com a Proposta Técnica. Estard inabilitada para
concorréncia em cada Nucleo, a proponente que:

v" N3o enviar a Proposta Técnica;

v" N3o cumprir os termos e prazos do Edital;

v" N3o apresentar a documentacdo exigida ou, apresentd-la em desacordo com o
estabelecido neste Edital de Chamada Publica;

v Apresentar mais de uma proposta por nucleo;

v' Apresentar Proposta Técnica que ndo contenha integralmente as atividades
obrigatdrias conforme o item 7.3 deste Edital;

v" N3o contemplar na Proposta Técnica a proposta de dinamizacdo produtiva para o
conjunto das familias assistidas, conforme o item 10.

A eliminacdo da entidade na Etapa | implica na ndo analise de sua Proposta Técnica.
Etapa ll: Classificagdo das Propostas Técnicas.

Etapa de carater classificatério. As Propostas Técnicas habilitadas na Etapa | serdo
classificadas de acordo com a pontuacdo alcancada. Serdo utilizados como critérios de
avaliacdo e pontuacdo para classificacdo das Propostas Técnicas os itens discriminados no
Anexo V (Blocos 1, 2, 3):

1. Experiéncia da Entidade em ATER para a Agricultura Familiar;
2. Qualidade, viabilidade e custo-beneficio da proposta técnica;
3. Aderéncia do perfil do corpo técnico com a Proposta Técnica;

14.3. A Proposta Técnica que obtiver pontuacdo total igual ou menor a 740 pontos, estara
desclassificada.

14.4. Em caso de empate das Propostas Técnicas, serdo considerados como critérios de
desempate, na ordem:

Maior pontuacdo na qualidade e viabilidade da Proposta;

Maior pontuacdo na experiéncia da proponente na execucdo de atividades de ATER;
Maior pontuacdo na aderéncia do perfil do corpo técnico com a Proposta Técnica;
Tempo de experiéncia em execucdo de projetos de ATER em contratos com a
BAHIATER;

5. Tempo de experiéncia em execucdo de projetos em contratos com a SDR (Bahia
Produtiva e Pré Semiarido).

AN e

Etapa Ill: Projeto Basico de Dinamizagdo da Base Produtiva.

Etapa de cardter conclusivo. As Propostas Técnicas habilitadas na Etapa Il terdo o projeto
basico de dinamizacdo da base produtiva, avaliado por uma banca de especialistas. O projeto
basico devera considerar as caracteristicas dos sistemas produtivos predominantes nos
municipios definidos na proposta técnica, e caso a banca de especialista julgue necessario,
podera convocar a proponente para ajustes no mesmo.
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15. QUALIFICAGAQ, PERFIL E COMPOSICAQ DA EQUIPE TECNICA

15.1. Em cada Nucleo, para executar as atividades a ser contratadas, serd necessaria uma
equipe de profissionais, composta por técnicos/as com formacdo de nivel médio e superior.
Portanto, é importante que a proponente selecione corretamente o/a profissional com o
perfil aderente a Proposta Técnica;

15.2. Cada técnico/a de campo, profissional de agropecuéria nivel médio/técnico e
tecndlogo(a) em agroecologia, atenderd a 70 (setenta) familias em uma area de até 80 km212),
podendo neste limite territorial, atuar mais de um profissional observada a densidade
populacional e se o quantitativo de familias justificar a presenca de outro/a/s profissional/is,
respeitada a relagdo estabelecida de 01 (um/a) para 70 (setenta) e nestes casos, ndo tendo
restricdo a sobreposicdo de drea de cobertura, porém sem a sobreposicao de UPF;

15.3. O total de profissionais de agropecuaria nivel médio/técnico e tecndlogo(a) em
agroecologia por Nucleo, sera definido pela proponente até o limite de 20% acima do
guantitativo minimo estabelecido na tabela a seguir:

N2 MiNIMO DE PROFISSIONAIS DE | Ne MAXIMO DE PROFISSIONAIS DE
TOTAL DE MUNICIPIOS POR AGROPECUARIA NIVEL MEDIO E AGROPECUARIA NIVEL MEDIO E
TERRITORIO TECNOLOGO(A) EM TECNOLOGO(A) EM
AGROECOLOGIA AGROECOLOGIA
De6al0 6 7
Del1l1a15 8 10
De 16 a 20 11 12
De21a26 13 16

15.4. A equipe técnica, obrigatoriamente, serd composta por, no minimo, de 50% de
mulheres em cada Nucleo, sendo a composicdo minima a relacionada abaixo, observando
que o total de profissionais de agropecuaria nivel médio/técnico/tecndlogo por Nucleo, sera
definido conforme os quantitativos da tabela do item 15.3. No conjunto da equipe, pelo
menos 25% de jovens.

i. 01 (um) profissional nivel superior de com experiéncia em Coordenacdo de Projetos
de Extensdo e Desenvolvimento Rural (40 h/semana);

ii. 01 (um) profissional de nivel médio ou superior com experiéncia em Andlise de
Dados'? (40 h/semana);

iii. 01 (um) profissional das Ciéncias Humanas e/ou Social (40 h/semana);

iv. Profissionais de agroecologia ou agropecudria nivel médio/técnico/tecndlogo,
conforme o item 15.3 (40 h/semana);

v. 01 (um) gerente ou técnico/a administrativo/a (40 h/semana);

12 Esta area foi estabelecida, considerando um raio (perimetro circular) de deslocamento interno do/a técnico/a na
respectiva area coberta de ATER, em até 5 km (cinco quilémetros) e o tempo de deslocamento entre cada UPF, em
condi¢Oes de trafegabilidade em estradas rurais sob pouca manutengdo e conservagdo. Neste caso, o tempo médio de
deslocamento entre UPF foi estabelecido em 0,03 horas/km, em uma area com densidade populacional de 01 (uma)
UPF/km2.

13 Com experiéncia em Business Intelligence - BI.
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vi. 01 (um) profissional de comunicacdo social e/ou jornalismo (20 h/semana);

15.5. A equipe técnica de campo deverd ter em sua composicdo, profissionais com perfil de
extensionista rural e que assegure o acompanhamento continuo das familias;

15.6. Todos/as os/as profissionais dos sub-itens “i”, “iii” e “iv” deverdo ter registro nos
respectivos Conselhos Profissionais e em situagdo regular;

15.7. Deve ser assegurada pela contratada, a igualdade de remuneracdo de homens e
mulheres pelo mesmo trabalho ou por trabalho de igual valor, no ambito da equipe técnica
de campo;

15.8. Ndo serd aceita a repeticdo de técnicos/as em Propostas Técnicas distintas submetidas
a esta Chamada Publica;

15.9. Cada Proposta Técnica submetida a esta Chamada Publica deve apresentar o curriculo
completo de cada um dos profissionais que compordo a equipe técnica e do/a Coordenador/a
Técnico/a, todos com as devidas comprovacBes de escolaridade, formacdo e experiéncias,
para pontuacdo no barema. Os componentes que ndo apresentarem as documentacées
necessarias, ndo pontuardo, nos respectivos quesitos constantes no barema dessa Chamada;

15.10. Apds a publicacdo do resultado final desta Chamada Publica, as Instituicdes
vencedoras serdo convocadas a apresentarem a documentacdo para formalizacdo do
Contrato e os curriculos completos (comprovacdo) de todos os profissionais que irdo compor
a Equipe Técnica;

15.11. O atraso na apresentacao da documentacdao mencionada no Tépico 15.10, dentro do
prazo estabelecido pela contratante, ensejara a substituicdo da Instituicdo pela 22 colocada
do Nucleo.

15.12. E vedada a reducdo do quantitativo de profissionais, a modificacdo do perfil da equipe
técnica que resulte em pontuacdo inferior ao obtido no processo de sele¢cdo desta Chamada
Publica.

15.13. Serd realizado um evento inicial promovido pela BAHIATER para dar orientacdes sobre
os procedimentos para a execucdo fisica e financeira dos contratos.

15.14. A metodologia dos eventos deve estar centrada na interacdo teoria-pratica. O custo
com deslocamento, hospedagem, material diddtico e alimentacdo para a
formacdo/atualizacdo esta previsto no valor dessas atividades de cada Nucleo, conforme o
Anexo |ll desta Chamada Publica, e ocorrerd as custas do contrato.

15.15. As contratadas obrigam-se a planejar no sistema indicado pela contratante, o
cronograma de execucao.

16. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA CHAMADA PUBLICA

O resultado desta Chamada Publica serd publicado no sitio eletronico da SDR
http://www.sdr.ba.gov.br/ e no Diario Oficial do Estado da Bahia, em até 30 (trinta) dias Uteis
apds o encerramento do recebimento das Propostas Técnicas. A classificacdo das propostas
nao gera obrigacdo de contratacdo, cuja efetivacdo deverd observar a ordem de classificacdo
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e o0 prazo de validade da Chamada.
17. VALIDADE DAS PROPOSTAS TECNICAS

A Contratante podera convocar a Entidade Executora selecionada em primeiro lugar em cada
Nucleo para assinar o Contrato dentro do prazo de validade da Proposta, que serd de 90
(noventa) dias, a contar da data de divulgacdo do resultado da selecdo da melhor Proposta
Técnica apresentada em cada nucleo.

18. CASOS OMISSOS E SITUAGOES NAO PREVISTAS

Para solucionar casos omissos e situacdes ndo previstas nesta Chamada Publica, devera ser
encaminhado expediente para a Secretaria de Desenvolvimento Rural (SDR), através da
Superintendéncia de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (BAHIATER), para os devidos
esclarecimentos. Cabera a Contratante avaliar e resolver casos omissos e situagdes nao
previstas nesta Chamada Publica.

19. DISPOSIGOES FINAIS

19.1. Para efeito de garantia quanto a execucdo total dos servicos de ATER previstos nas
Propostas Técnicas vencedoras desta Chamada Publica, cada Contratada, a titulo de caucdo, fara
a retencdo de parcela equivalente a 1% (um por cento) do valor global do Contrato, da primeira
parcela antecipada, que sera devolvido apds a aprovacdo do Relatdrio Final de Execucdo dos
Servicos Contratados;

19.2. A contratada, ao finalizar a execucdo dos servicos, devera entregar oficialmente a BAHIATER
o Relatdrio Final de Execucdo dos Servicos Contratados, para analise e parecer sobre o
recebimento do objeto contratual previsto nesta Chamada Publica;

19.3. A Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pela Contratante, comprovacao das
condicBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste edital;

19.4. A SDR instituird Portaria para criacdo de uma Comissdo Especial de Selecdo desta Chamada
Publica de ATER, responsavel pela selecdo das Propostas Técnicas.

19.5. Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdo Especial de Selecdo.
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CHAMADA PUBLICA DE ATER SDR/BAHIATER N° 001/2024 — ATER BAHIA SEM FOME —
ANEXO | = NUCLEOS E RESPECTIVOS TOTAIS DE FAMILIAS POR
TERRITORIO DE IDENTIDADE

NUCLEO

TERRRITORIO

MUNICIPIO

FAMILIAS

Ndcleo 01

Bacia do Jacuipe

Baixa Grande

Capela do Alto Alegre

Capim Grosso

Gavido

Ipira

Mairi

Nova Fatima

Pé de Serra

Pintadas

Quixabeira

Riachdo do Jacuipe

Sdo José do Jacuipe

Serra Preta

Varzea da Roga

\Varzea do Poco

De 560 a 700

Nucleo 02

Bacia do Paramirim

Boquira

Botupora

Caturama

Erico Cardoso

Ibipitanga

Macatbas

Paramirim

Rio do Pires

De 420 a 490

Ndcleo 03

Bacia do Rio Corrente

Brejolandia

Candpolis

Cocos

Coribe

Correntina

Jaborandi

Santa Maria da Vitéria

Santana

S30 Félix do Coribe

Serra Dourada

[Tabocas do Brejo Velho

De 560 a 700

Nucleo 04

Bacia do Rio Grande

Angical

Baianodpolis

Barreiras

Buritirama

Catolandia

Cotegipe

Cristopolis

Formosa do Rio Preto

De 560 a 700
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NUCLEO

TERRRITORIO

MUNICIPIO

FAMILIAS

Luis Eduardo Magalh3es

Mansiddo

Riachdo das Neves

Santa Rita de Cassia

Sdo Desidério

\Wanderley

Nucleo 05

Baixo Sul

Aratuipe

Cairu

Camamu

Gandu

Ibirapitanga

Igrapitna

Itubera

aguaripe

Nilo Pecanha

Pirai do Norte

Presidente Tancredo Neves

Taperod

Teolandia

Valencga

De 560 a 700

Nucleo 06

Chapada Diamantina

Abaira

Andarai

Barra da Estiva

Boninal

Bonito

Ibicoara

Ibitiara

Iramaia

Iraquara

Itaeté

ussiape

Lengdis

Marcionilio Souza

Morro do Chapéu

Mucugé

Nova Redengdo

Novo Horizonte

Palmeiras

Piatd

Rio de Contas

Seabra

Souto Soares

Utinga

\Wagner

De 910a1.120

Nucleo 07

Costa do Descobrimento

Belmonte

Eunapolis

Guaratinga

Itabela

Itagimirim

Itapebi

Porto Seguro

Santa Cruz Cabralia

De 420 a 490

Nucleo 08

Extremo Sul

Alcobaga
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NUCLEO

TERRRITORIO

MUNICIPIO

FAMILIAS

Caravelas

Ibirapud

[tamaraju

[tanhém

Jucurugu

Lajeddo

Medeiros Neto

Mucuri

Nova Vigosa

Prado

Teixeira de Freitas

Vereda

De 560 a 700

Nucleo 09

Irecé

América Dourada

Barra do Mendes

Barro Alto

Cafarnaum

Canarana

Central

Gentio do Ouro

Ibipeba

Ibitita

Ipupiara

Irecé

Itaguagu da Bahia

lodo Dourado

jussara

Lapdo

Mulungu do Morro

Presidente Dutra

Sdo0 Gabriel

Uibai

Xique-Xique

De 770 a 840

Nucleo 10

Itaparica

Abaré

Chorrochd

Gldria

Macururé

Paulo Afonso

Rodelas

De 420 a 490

Nucleo 11

Litoral Norte e Agreste Baiano

Acajutiba

Alagoinhas

Apord

Aragas

Aramari

Cardeal da Silva

Catu

Conde

Crisdpolis

Entre Rios

Esplanada

Inhambupe

Itanagra

Itapicuru

Jandaira

De 770 a 840
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NUCLEO

TERRRITORIO

MUNICIPIO

FAMILIAS

Olindina

Ouricangas

Pedrio

Rio Real

Satiro Dias

Nucleo 12

Litoral Sul

Almadina

Arataca

Aurelino Leal

Barro Preto

Buerarema

Camacan

Canavieiras

Coaraci

Floresta Azul

Ibicarai

IIhéus

Itabuna

Itacaré

Itaju do Colbnia

Itajuipe

Itapé

Itapitanga

Jussari

Marau

Mascote

Pau Brasil

Santa Luzia

Sd0 José da Vitdria

Ubaitaba

Una

Uruguca

De 910a1.120

Ndcleo 13

Médio Rio das Contas

Aiquara

Apuarema

Barra do Rocha

Boa Nova

Dério Meira

Gongogi

Ibirataia

Ipiau

Itagi

Itagibd

Itamari

lequié

Jitatna

Manoel Vitorino

Nova |bia

Ubat3

De 770 a 840

Nucleo 14

Médio Sudoeste da Bahia

Caatiba

Firmino Alves

Ibicui

Iguai

Itambé

Itapetinga

De 560 a 700
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NUCLEO

TERRRITORIO

MUNICIPIO

FAMILIAS

[tarantim

[torord

Macarani

Maiquinique

Nova Canaa

Potiragua

Santa Cruz da Vitoria

Nucleo 15

Metropolitano de Salvador

Camagari

Candeias

Dias d'Avila

Itaparica

Lauro de Freitas

Madre de Deus

Mata de Sdo Jodo

Pojuca

Salvador

Sdo Francisco do Conde

Sdo Sebastido do Passé

Simoes Filho

Vera Cruz

De 560 a 700

Nucleo 16

Piemonte da Diamantina

Caém

Jacobina

Miguel Calmon

Mirangaba

Ourolandia

Salde

Serrolandia

Umburanas

Varzea Nova

De 420 a 490

Nucleo 17

Piemonte do Paraguagu

Boa Vista do Tupim

lagu

Ibiquera

Itaberaba

Itatim

Lajedinho

Macajuba

Mundo Novo

Piritiba

Rafael Jambeiro

Ruy Barbosa

Santa Teresinha

Tapiramutd

De 560 a 700

Nucleo 18

Piemonte Norte do Itapicuru

IAndorinha

Antbnio Gongalves

Caldeirdo Grande

Campo Formoso

Filadélfia

Jaguarari

Pindobagu

Ponto Novo

Senhor do Bonfim

De 420 a 490

Nucleo 19

Portal do Sertdo

Agua Fria

lAmélia Rodrigues
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NUCLEO

TERRRITORIO

MUNICIPIO

FAMILIAS

Anguera

IAntonio Cardoso

Conceigdo da Feira

Conceigdo do Jacuipe

Coragdo de Maria

Feira de Santana

Ipecaetd

Irara

Santa Barbara

Santandpolis

Santo Estévdo

Sdo Gongalo dos Campos

Tanquinho

[Teodoro Sampaio

[Terra Nova

De 770 a 840

Nucleo 20

Recbncavo

Cabaceiras do Paraguagu

Cachoeira

Castro Alves

Conceicdo do Almeida

Cruz das Almas

Dom Macedo Costa

Governador Mangabeira

Maragogipe

Muniz Ferreira

Muritiba

Nazaré

Salinas da Margarida

Santo Amaro

Santo Antonio de Jesus

Sdo Felipe

Sdo Félix

Sapeagu

Saubara

Varzedo

De 770 a 840

Nucleo 21

Semiarido Nordeste Il

Adustina

Antas

Banzaé

Cicero Dantas

Cipd

Coronel Jodo S

Euclides da Cunha

Fatima

Helidpolis

Jeremoabo

Nova Soure

Novo Triunfo

Paripiranga

Pedro Alexandre

Ribeira do Amparo

Ribeira do Pombal

Santa Brigida

Sitio do Quinto

De 770 a 840

Ndcleo 22

Sertdo do Sdo Francisco

Campo Alegre de Lourdes
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NUCLEO

TERRRITORIO

MUNICIPIO

FAMILIAS

Canudos

Casa Nova

Curagd

uazeiro

Pildo Arcado

Remanso

Sento Sé

Sobradinho

Uaua

De 420 a 490

Ndcleo 23

Sertdo Produtivo

Brumado

Caculé

Caetité

Candiba

Contendas do Sincora

Dom Basilio

Guanambi

Ibiassucé

Ituagu

luid

Lagoa Real

Livramento de Nossa Senhora

Malhada de Pedras

Palmas de Monte Alto

Pindai

Rio do Ant6nio

Sebastido Laranjeiras

Tanhagu

Tanque Novo

Urandi

De 770 a 840

Ndcleo 24

Sisal

Araci

Barrocas

Biritinga

Candeal

Cansangdo

Conceigdo do Coité

Ichu

Itilba

Lamardo

Monte Santo

Nordestina

Queimadas

Quijingue

Retirolandia

Santaluz

S3ao Domingos

Serrinha

Teofilandia

Tucano

Valente

De 770 a 840

Nucleo 25

Sudoeste Baiano

Anagé

Aracatu

Barra do Choga

Belo Campo

De 910a1.120
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NUCLEO

TERRRITORIO

MUNICIPIO

FAMILIAS

Bom Jesus da Serra

Caetanos

Candido Sales

Caraibas

Condetba

Cordeiros

Encruzilhada

Guajeru

acaraci

Licinio de Almeida

Maetinga

Mirante

Mortugaba

Piripa

Planalto

PogOes

Presidente Janio Quadros

Ribeirdo do Largo

Tremedal

Vitdria da Conquista

Nucleo 26

Vale do Jiquiricd

Amargosa

Brejoes

Cravolandia

Elisio Medrado

Irajuba

Itaquara

Itirucu

laguaquara

iquiricd

Lafaiete Coutinho

Laje

Lajedo do Tabocal

Maracés

Milagres

Mutuipe

Nova Itarana

Planaltino

Santa Inés

Sdo Miguel das Matas

Ubaira

De 770 a 840

Nucleo 27

Velho Chico

Barra

Bom Jesus da Lapa

Brotas de Macaubas

Carinhanha

Feira da Mata

Ibotirama

Igapora

Malhada

Matina

Morpara

Mugquém de S3do Francisco

Oliveira dos Brejinhos

Paratinga

De 770 a 840
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NUCLEO

TERRRITORIO

MUNICIPIO

FAMILIAS

Riacho de Santana

Serra do Ramalho

Sitio do Mato
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CHAMADA PUBLICA DE ATER SDR/BAHIATER N° 001/2024 — ATER BAHIA SEM FOME — ANEXO Il - ATIVIDADES DE ATER

CARGA HORARIA SUGERIDA (HORAS)

ATIVIDADES OBRIGATORIA | OPCIONAL ALCANCE

PLANEJAMENTO EFETIVA TOTAL

Reuni&o de Articulacdo com os Parceiros X Grupal 0,5 35 4,0

Levantamento Socioecondmico e Geolocalizagdo X Individual - 0,5 0,5

Cadastro do Grupo Familiar X Individual - 2,0 2,0

Caracterizacdo da UPF | (Inicial) X Individual - 2,0 2,0

Caracterizacédo da UPF Il (Intermediaria Ano Il ou Il X Individual - 2,0 2,0

Caracterizagdo da UPF Il (Final) X Individual - 2,0 2,0

Visita Técnica Social X Individual - 2,0 2,0

Elaboracdo do Plano Produtivo da UPF X Individual - 2,0 2,0

Visita Técnica X Individual - 2,0 2,0

Demonstracdo Didatica X Grupal 0,5 35 4,0

Seminario Territorial X Massal 2,0 14,0 16,0

Seminario Final X Massal 2,0 14,0 16,0

Excursao/Intercambio X Grupal 2,0 14,0 16,0

Curso X Grupal 2,0 10,0 12,0

Caracterizagdo Comunitaria Participativa X Grupal 2,0 14 16,0

Reunido de Socializagcdo da Caracterizacdo Comunitaria X Grupal 0,5 3,5 4,0

Oficina Temética X Grupal 1,0 7,0 8,0

Dia de Campo X Grupal 1,0 7,0 8,0
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CHAMADA PUBLICA DE ATER SDR/BAHIATER N° 001/2024 — ATER BAHIA SEM FOME

ANEXO Il = PRECOS DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE/SERVIGO

VALOR UNITARIO MAXIMO (R$)

Reunido de Articulagdo com os Parceiros RS 2.078,00
Levantamento Socioecon6mico e Geolocalizagdao RS 149,00
Cadastro do Grupo Familiar RS 280,00
Caracterizagdo da UPF I (Inicial) RS 258,00
Caracterizagdo da UPF Il (Intermediaria ano Il ou Ill) RS 258,00
Caracterizagdo da UPF Il (Final) RS 258,00
Visita Técnica Social RS 258,00
Elaborag¢ao do Plano Produtivo da UPF RS 243,00
Visita Técnica RS 270,00
Demonstragio Didatica RS 579,00

Seminario Territorial

RS 25.162,00

Seminario Final

RS 36.280,00

Caracteriza¢ao Comunitdria Participativa R$ 4.977,00

Reunido de Socializagdo da Caracterizacao RS 1.948,00
Comunitaria

Oficina Tematica RS 2.596,00

Curso RS 5.064,00

Excursdo/IntercAmbio RS 6.866,00

Dia de Campo RS 2.265,00
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CHAMADA PUBLICA DE ATER SDR/BAHIATER N° 001/2024 — ATER BAHIA SEM FOME
ANEXO IV - ROTEIRO DE PROPOSTA TECNICA

1. IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA

Descrever o nimero da Chamada Publica e do Nucleo (apenas 01 Nucleo por Proposta Técnica)
2. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO EXECUTORA
Nome da Instituicao

Sigla

Natureza

N2 CNPJ

Endereco

Telefone/Fax

Correio Eletronico

Nome do/a Representante Legal

Correio Eletrénico

N2 SIATER

3. APRESENTAGAO DA PROPOSTA

v' Apresentacdo do contexto em que a Proposta Técnica se insere e as condi¢des concretas para promover a
sustentabilidade das Unidades Produtivas Familiares a partir do Servico de ATER em consonancia com os
principios da PEATER e sua convergéncia com as diretrizes definidas pela 32 Conferéncia Estadual de ATER
para a execuc¢do da assisténcia técnica e extensado rural e a articulagdo de politicas publicas para a agricultura
familiar, visando sua emancipag¢do econOmica, social, contribuindo para melhoria da qualidade de vida e
também sua convergéncia com o Programa Estadual de Combate a Fome do Governo do Estado da Bahia;

v' Relagdo da proposta com a realidade dos/as beneficidrios/as, especialmente a populagdo rural com
vulnerabilidade extrema, devendo-se respeitar como variaveis a diversidade da agricultura familiar, o bioma
e respectivo Territério de Identidade de abrangéncia do Nucleo, suas especificidades culturais, a condicdo
socioecondmica e ambiental;

v' Conter descri¢cdo da estratégia apresentada na Proposta Técnica para articulacdo dos servicos de ATER com
outras politicas publicas voltadas para a sustentabilidade das Unidades Produtivas Familiares numa
perspectiva de Desenvolvimento Rural Sustentdvel com Seguranca Alimentar e Nutricional;

v' Descrever, caso tenha ocorrido, a participacdo das organizacdes dos/as agricultores/as familiares na
construgao da proposta.
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4. ATIVIDADES

Descricdo detalhada da forma de execucdao de cada uma das atividades previstas na Chamada Publica, com base no
Anexo Il. Conforme o contexto onde a ATER serd implementada, a carga hordria de cada atividade poderad ser flexivel,

ndo podendo, porém, ser inferior a carga horaria minima estabelecida conforme o Anexo Il, assim como o valor

individual de cada atividade ndo poderad ser alterado, conforme o Anexo lll. Levar em consideracdo o Tépico 6 e o item
2.3 do Bloco Il (Anexo V).

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Considerando o Anexo |l e a tabela de precos, Anexo lll, apresentar a distribuicdo mensal do nimero de atividades que
serdo realizadas.

6. METODOLOGIA

Descrever a metodologia que utilizara no desenvolvimento do projeto, devidamente fundamentada teoricamente,
para a realizacdo das atividades, conforme Tdpico 7 deste edital. Levar em consideragdo o item 2.2 do Bloco Il (Anexo
V). Deve apresentar de forma clara e ldgica, o desenvolvimento das agdes em campo e como se articulam para o
alcance das metas e objetivos elencados na proposta técnica e também, a estratégia para o estimulo do protagonismo
das mulheres e geracional (juventude e pessoas idosas) na superag¢do da inseguranga alimentar e nutricional e na
geracdo e participagdo equitativa da renda familiar.

7. GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Descrever o sistema de gestdo da Instituicdo e como este sera capaz de apoiar o atendimento consistente aos
requisitos do projeto e assegurar a qualidade dos seus dados e informacgdes, conforme Tdpico 8 e os itens 2.4 e 2.5 do
Bloco Il (Anexo V) deste edital.

8. RESULTADOS ESPERADOS

A proposta apresentada deve conter as contextualiza¢gGes e analises necessarias. Levar em consideracdo o Topico 8.1
desta Chamada.

9. CURRICULO DA INSTITUIGAO
Apresentacdo de breve histérico da Institui¢ao.

Apresentacdo da experiéncia da Instituicdo, conforme o Bloco 1 do Anexo V. Deverd conter tabela com as informacoes
e, em anexo, copias dos respectivos comprovantes.

Apresentacdo da estrutura fisica e operacional da Instituicdo que sera utilizada na execugdo do contrato, conforme o
item 2.6 do Bloco 2 (Anexo V). Devera conter tabela com as informacGes e, em anexo, as cdpias dos respectivos
comprovantes.

10. CURRICULO DO/A COORDENADOR/A E PERFIL DA EQUIPE TECNICA

Apresentacdo dos curriculos comprovados do(a) Coordenador(a) (modelo Anexo VI) e dos(as) demais integrantes da
Equipe Técnica (modelo Anexo VII) que executardo os servigcos de ATER. A substituicao de qualquer um(a) desses(as)
profissionais apresentados(as) no processo de selecdo da proposta, cuja justificativa ndo seja por motivo de satide
ou falecimento, somente sera possivel 6 (seis) meses apds a ordem de servigo.
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A comprovacao dos curriculos sera base para pontuacao dos critérios objetivos de selecdo do item 3.1 do Bloco 3
(Anexo VII).

N3do devem ser apresentados curriculos de outros profissionais previstos na Proposta Técnica (exemplo: técnicos
administrativos, apoio, etc).

ANEXOS DA PROPOSTA TECNICA:
Junto a Proposta Técnica, deverdo, obrigatoriamente, ser anexadas cépias dos seguintes documentos:

e Certificado de credenciamento no SIATER;

e (Certid3o de Regularidade no SICON;

o (Certid3o Negativa de Débitos FGTS;

e Certidao Negativa de Débitos Divida Ativa com a Unido;

e (Certid3ao Negativa de Débitos Trabalhista;

e (Certidao Negativa de Débitos Fazenda Estadual;

e (Certidao Negativa de Débitos Fazenda Municipal,

e (Copiado CNPJ;

e (opia do Estatuto/Contrato Social (registrado);

e (Cdpia do Alvara de Funcionamento;

e (dpia da Ata de Posse ou outro documento que comprove ser o seu representante legal com poderes para
assinar o contrato (registrada);

e (Cdpiado RG e do CPF do representante legal;

e Declaragao de “superveniéncia de fato impeditivo” da contratacdo (modelo no Anexo VIII).
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CHAMADA PUBLICA DE ATER SDR/BAHIATER N° 001/2024 — ATER BAHIA SEM FOME
ANEXO V — BAREMA (CRITERIOS OBJETIVOS DE SELEGAO DAS PROPOSTAS)

Bloco | - Experiéncia da Entidade em ATER para a Agricultura Familiar

L .. . Pontuagao Formas de
Item Discriminagao Tema/Variavel Pontuagao , . -
Maxima comprovagao
Até 01 ano (40 pt)
De 01 a 02 anos (60 pt)
Experiéncia em ATER para agricultores/as familiares Extrato do DOU/DOE ou cépia do
em municipios que integram o Territdrio base do De 02 a 03 anos (80 pt) 120 contrato/convénio (indicando local
Nucleo. de atuagdo)
De 03 a 04 anos (100 pt)
Experiéncia da Entidade em Mais de 04 anos (120 pt)
ATER Até 01 ano (10 pt)
De 01 a 02 anos (20 pt)
11 Experiéncia em ATER para agricultores/as familiares Extrato do DOU/DOE ou cépia do
’ em municipios que n3o integram o Territdrio base do | De 02 a 03 anos (30 pt) 50 contrato/convénio (indicando local
Nucleo. de atuagdo)
De 03 a 04 anos (40 pt)
Mais de 04 anos (50 pt)
Pelo menos 01 ano (10 pt)
. Experiéncia comprovada de trabalho com mulheres | Pelo menos 02 anos (20 pt) Extrato do DOU/DOE ou cépia do
Promocgao da Igualdade de . L . . Anin (indi
rurais em municipios que integram o Territdrio base 50 contrato/convénio (indicando local

Género e Geragao

do Nucleo.

Pelo menos 03 anos (30 pt)

Pelo menos 04 anos (40 pt)

de atuagdo)
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Bloco | - Experiéncia da Entidade em ATER para a Agricultura Familiar

L ., . Pontuagao Formas de
Item Discriminagao Tema/Variavel Pontuacao .. -
Maxima comprovagao
Mais de 04 anos (50 pt)
Pelo menos 01 ano (03 pt)
Pelo menos 02 anos (05 pt)
Experiéncia comprovada com trabalho com mulheres Extrato do DOU/DOE ou cépia do
rurais em municipios que ndo integram o Territdrio Pelo menos 03 anos (10 pt) 20 contrato/convénio (indicando local
base do Nucleo. de atuagdo)
Pelo menos 04 anos (15 pt)
Mais de 04 anos (20 pt)
Pelo menos 01 ano (10 pt)
Pelo menos 02 anos (15 pt)
. L da de trabalh . tud Extrato do DOU/DOE ou cépia do
xperiéncia comprovada de trabalho com juventude
P P rural ] Pelo menos 03 anos (20 pt) 40 contrato/convénio (indicando local
' de atuacdo)
Pelo menos 04 anos (300pt)
Mais de 04 anos (40 pt)
Pelo menos 01 ano (05 pt)
Pelo menos 02 anos (10 pt)
Experiéncia em projetos institucionais de ATER Extrato do DOU/DOE ou cépia do
Experiéncia da Instituicdo nos | executados no tema da Agroecologia ou sistemas de | Pelo menos 03 anos (15 pt) 25 contrato/convénio (indicando local
1.2 temas objeto desta Chamada produgdo sustentdveis. de atuagdo)
Publica Pelo menos 04 anos (20 pt)
Mais de 04 anos (25 pt)
Até 3 Grupos produtivos (20pt) 50




Bloco | - Experiéncia da Entidade em ATER para a Agricultura Familiar

L ., . Pontuagao Formas de
Item Discriminagao Tema/Variavel Pontuacao .. -
Maxima comprovagao
Até 5 Grupos produtivos (30pt) Declarag®es dos/as beneficiarios/as
Experiéncia em acompanhamento de grupos com identificago de CNPJ e/ou CPF,
Pe P nento de grup Até 10 Grupos produtivos (40pt) quantidade de beneficiarios, prazo do
produtivos que fazem a comercializagdo direta em . . .
feiras e mercados locais projeto, objeto do projeto
: Mais de 10 Grupos produtivos desenvolvido e onde foi realizado
(50pt) (municipios)
Ate 10 projetos (15pt) Extrato do DOE, declaracdo do drgdo
T > contratante ou cépia do
N2 de projetos de organizagao da produgdao, PRONAF, té 20 projetos (25pt) 45 contrato/convénio com a quantidade
PAA e PNAE. Até 30 projetos (35p1) de beneficiarios, prazo do projeto,
objeto do projeto desenvolvido e
Mais de 30 projetos (45pt) onde foi realizado (municipios)
TOTAL 400
Bloco lI-Proposta Técnica
L > - Pontuacdo -
Item Discriminagao Tema/Variavel Pontuacao _ Formas de comprovacao
Maxima
A proposta conta com alguma parceria 1 declaragdo (5pt)
declarada de instituigdes de pesquisa, Declaracdes da
ensino e extensdo, como nucleos . S
! ! tidad tit t CNPJ
21 departamentos ou unidades de Institutos 2 declaragdes (10pt) 10 entida e{ms : uu(;jao/cen ro ?Onl"
’ Parcerias Institucionais Federais, Universidades, CETEP, EFA/CFR e assinatura do responsave
outras
A construgdo da proposta contou com 1 declaragdo (5pt) 10

alguma participacdo declarada de
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Bloco lI-Proposta Técnica

L > ~ Pontuacdo ~
Item Discriminagao Tema/Variavel Pontuacao _ Formas de comprovacao
Maxima
instituicGes da Agricultura Familiar. DeclaragGes da institui¢cdo da Agricultura
2 declaragbes(10pt) Familiar com CNPJ assinatura do
responsavel
Sim (20pt)
A proposta demonstra conhecimento da . .
) - Analise da Proposta Técnica conforme
realidade e dos problemas a serem Parcialmente (5pt) 20 .
Roteiro (Anexo IV)
enfrentados?
Ndo (Opt)
Sim (20pt)
Descri¢do da abordagem/estratégias de L L.
N . L. - Analise da Proposta Técnica conforme
promocao do desenvolvimento agroecoldgico | Parcialmente (5pt) 20 .
. . Roteiro (Anexo IV)
considerando os problemas descritos
232 Fundamentagao Néo (Opt)
Tedrico/metodolégica Sim (15p1)
Descri¢ao de metodologia de trabalho com . L.
. - Andlise da Proposta Técnica conforme
mulheres com enfoque na igualdade de Parcialmente (10pt) 15 .
. Roteiro (Anexo IV)
género
N3o (Opt)
Sim (15pt)
Descri¢ao de metodologia de trabalho com - Analise da Proposta Técnica conforme
. . Parcialmente (10pt) 15 ]
jovens e pessoas idosas Roteiro (Anexo IV)
N&o (Opt)
Descricdo da légica da . o Sim (40pt)
. N Relevancia da estrutura metodoldgica para a . L.
intervencgdo e da estrutura dos N L - Andlise da Proposta Técnica conforme
2.3 solugdo do problema chave do publico da Parcialmente (15pt) 40

métodos e ferramentas
utilizadas nas atividades.

ATER conforme perfil médio do ntcleo

N3o (Opt)

Roteiro (Anexo IV)
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Bloco lI-Proposta Técnica

N > ~ Pontuacdo ~
Item Discriminagao Tema/Variavel Pontuacao _ Formas de comprovacao
Maxima
Sim (40pt)
Relevancia da légica da intervengdo para a . L
~ . - Analise da Proposta Técnica conforme
solugdo do problema chave do agricultor Parcialmente (15pt) 40 .
. S . Roteiro (Anexo IV)
familiar conforme perfil médio do ntcleo
Ndo (Opt)
Sim (5pt)
Demonstragdo do controle de documentos . .
. . - Analise da Proposta Técnica conforme
(internos e externos) relacionados com o Parcialmente(2pt) 5 ]
. Roteiro (Anexo IV)
projeto
Nao (Opt)
Sim (5pt)
. Demonstragao do controle de registros - Andlise da Proposta Técnica conforme
2.4 Gestdo . . Parcialmente (2pt) 5 .
relacionados com o projeto Roteiro (Anexo IV)
Nao (Opt)
Sim (5pt)
Demonstragao do processo de identificacao e - Andlise da Proposta Técnica conforme
. Parcialmente (2pt) 5 .
de solugdo de problemas Roteiro (Anexo IV)
N3o (Opt)
Sim (35pt)
Demonstragao da metodologia de . L
. L . - Analise da Proposta Técnica conforme
monitoramento e avaliagdo das atividades Parcialmente (25pt) 35 .
. o o Roteiro (Anexo IV)
desenvolvidas (eficiéncia e eficacia)
2.5 Monitoramento e Avaliagdo N&o (Opt)
Sim (35pt) 35 Andlise da Proposta Técnica conforme

Parcialmente(25pt)

Roteiro (Anexo IV)
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Bloco lI-Proposta Técnica

N > ~ Pontuacdo ~
Item Discriminagao Tema/Variavel Pontuacao _ Formas de comprovacao
Maxima
Demonstragdo da metodologia de
monitoramento e avaliagdo dos indicadores Ndo (Opt)
das metas e de impacto (efetividade)
Adequado (15pt)
Ve'CUI,OS (carro e motocicleta){10 VF'CUIOS ou Regular (10pt) 15 Cépia Nota Fiscal/Contrato de Locagdo
mais = adequado; de 05 a 09 veiculos =
regular; menos de 05 veiculos = insuficiente) —
Insuficiente (Opt)
Escritérios (01 escritorio em um dos Adequado (15pt)
municipios do Nucleo ha pelo menos 03 anos =
Estrutura de apoio para a adequado; 01 escritério em um dos Regular (10pt)
2.6 u ! N P I, 'p . f:IU . ) 15 Cdpia Nota Fiscal/Contrato de Locagdo
realizagao das atividades municipios do Nucleo ha pelo menos 01 ano =
regular; escritérios em municipios que ndo Insuficiente (Opt)
compde o Nucleo = Insuficiente)
Equipamentos de Informatica (06 Adequado (15pt)
computadores ou mais = adequado; 04 a 05 L. . N
Regular (10pt) 15 Cdpia Nota Fiscal/Contrato de Locagdo

computadores = regular; menos de 04
computadores = insuficiente)

Insuficiente (Opt)

TOTAL

300

44



Bloco IlI-Equipe Técnica

o y _ Pontuagéo )
Item Discriminagao Tema/Variavel Pontuacao _ Formas de comprovacao
Maxima
Experiéncia profissional comprovada em Pelo menos 1 ano (10 pt)
coordenagdo de projetos de Extensdo e
Coordenador(a) da Equipe Desenvolvimento Rural para agricultores/as Entre 1 e 2 anos (25 pt) Curriculo e comprovantes anexados a
Técnica auip familiares, suas comunidades e organizagdes, 50 Proposta Técnica conforme Modelo
assentamentos de reforma agraria ou povos e Entre 3 e 4 anos (35 pt) (Anexo VI)
comunidades tradicionais, nos ultimos 05
anos. Igual ou Acima de 5 anos (50pt)
% de profissionais em agropecudria nivel Pelo menos 30% (10 pt)
médio/técnico com experiéncia profissional ool 20% (30 ot
comprovada de trabalho de ATER para elo menos 40% (20 pt) 40 Perfil da equipe anexado a Proposta
agricultura familiar em municipios que Pelo menos 50% (30 pt) Técnica conforme Modelo (Anexo VII)
integram o Territorio base do Nucleo nos
ultimos 05 anos. Acima de 50% (40pt)
3.1 Pelo menos 30% (20 pt)
% de profissionais em agropecudria nivel
médio/técnico com experiéncia profissional Pelo menos 40% (25 pt) . . .
Perfil da equipe anexado a Proposta
comprovada de trabalho de ATER com 40 L.
. . L. 5 Técnica conforme Modelo (Anexo VII)
o agroecologia e/ou sistemas sustentdveis de | Pelo menos 50% (30 pt)
Técnicos(as) de Campo produggo.
Acima de 50% (40pt)
Pelo menos 30% (10 pt)
% de técnicos/as com experiéncia profissional | Pelo menos 40% (2 pt) ) . \
Perfil da equipe anexado a Proposta
comprovada de trabalho de ATER com 40 Técni ‘ Modelo (A Vi)
mulheres. Pelo menos 50% (30 pt) écnica conforme Modelo (Anexo
Acima de 50% (40pt)
Pelo menos 30% (15 pt) 40
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Bloco llI-Equipe Técnica

% de técnicos com experiéncia profissional
comprovada de trabalho de ATER com
Juventude Rural ou com experiéncia em
mobilizagdo juvenil e conhecimento nas
politicas publicas para a Juventude Rural.

Pelo menos 40% (25 pt)

Pelo menos 50% (30 pt)

Acima de 50% (40pt)

Perfil da equipe anexado a Proposta
Técnica conforme Modelo (Anexo VII)

% de técnicos formados em Institutos
Federais, Centros Territoriais de Educagdo

Pelo menos 50% (30 pt)

Pelo menos 60% (35 pt)

Perfil da equipe anexado a Proposta

) s 50 -
Profissional o~u Centros Fa[nlll.ares de Pelo menos 70% (40 pt) Técnica conforme Modelo (Anexo VII)
formacdo por alternancia.
Acima de 70% (50pt)
Pelo menos 40% (30 pt)
Proporgdo de Técnicos que Relacio Profissionais resident Comprovante de residéncia em
. s elagdo Profissionais residentes no
3.2 residem em municipios do ¢ Pelo menos 50% (40 pt) 40 municipios do Territério que integra o

Territério que integram o
Nucleo.

Territério/Profissionais total

Pelo menos 50% (40 pt)

nucleo e indicagdo no perfil (Anexo VII)
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CHAMADA PUBLICA DE ATER SDR/BAHIATER N° 001/2024 — ATER BAHIA SEM FOME
ANEXO VI - MODELO DE APRESENTAGAO DO CURRICULO

COORDENADOR/A TECNICO/A

NOME DA ENTIDADE:

SIGLA:

N2 CNPJ:

N2 DA CHAMADA PUBLICA:

N2 DO NUCLEO:

DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Ne CPF:

N2 RG:

Conselho de Classe:

Ne Classe:

Identidade
de Transgénero
Género:

Cisgénero

Nao-
binario/

Agénero

Data de
Nascimento:

Masculino: Feminino:

Enderego
Completo:

Correio
Eletrénico:

Telefone (com
DDD):

FORMACAO ACADEMICA

NIVEL MEDIO (Profissionalizante)

Nome do Curso

Nome da Instituicao

Ano de

Conclusdo
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GRADUAGAO

o Ano de
Nome do Curso Nome da Institui¢do .
Conclusdo
POS-GRADUACAO
o Ano de
Nome do Curso Nome da Instituigdo .
Conclusdo

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(Descrever

Experiéncia profissional

comprovada em

coordenagdo de projetos de Desenvolvimento Rural para agricultores familiares, suas

comunidades e organizagoes, assentamentos de reforma agraria ou povos e comunidades

tradicionais)

Entidade/Instituicdo

Municipio:

UF:

Periodo:

Fungao:

Principais atividades
desenvolvidas:

Entidade/Instituicdo

Municipio:

UF:

Periodo:

Fungao:

Principais atividades
desenvolvidas:
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CHAMADA PUBLICA DE ATER SDR/BAHIATER N° 001/2024 — ATER BAHIA SEM FOME
ANEXO VII - MODELO PARA APRESENTAGAO DO PERFIL DOS DEMAIS MEMBROS DA

EQUIPE TECNICA

A — PROFISSIONAIS EM AGROPECUARIA NIVEL MEDIO/TECNICO

NOME DA ENTIDADE:

SIGLA:

N2 CNPJ:

N2 DA CHAMADA PUBLICA:

N2 DO NUCLEO:

Profissional N°®

DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

N¢ CPF: NeRG:
Conselho de Classe: Ne Classe:
Data de Nascimento:
Enderego Completo:
Correio Eletrénico:
Telefone (com DDD):
Perfil
IdAentidade de Transgénero Cisgénero Néo-binario/
Género: Agénero
Masculino: Feminino:
Nivel Médio
Formacao:

Nivel Superior

Area de Formacdo:

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Humanas

14 Deve-se preencher este modelo para caracterizar o perfil de cada um dos/as profissionais que irdo compor a Equipe
Técnica quando da contratagdo. A Entidade vencedora de cada nicleo devera apresentar a DATER/BAHIATER as

devidas comprovacgdes dos curriculos de todos/as os/as técnicos/as indicados/as nos perfis.
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Perfil

Ciéncias Sociais

Ciéncias Sociais Aplicadas

Recursos Naturais (Nivel Médio)

Experiéncia de ATER no Territério

Sem experiéncia/menos de 01 ano

01 a 03 anos

Mais de 03 anos

Experiéncia em ATER com enfoque em
Agroecologia

Sem experiéncia/menos de 01 ano

01 a 03 anos

Mais de 03 anos

Experiéncia em ATER para Mulheres Rurais.

Sem experiéncia/menos de 01 ano

01 a 03 anos

Mais de 03 anos

Experiéncia em ATER para Juventude Rural

Sem experiéncia/menos de 01 ano

qe a _ 01 a 03 anos
e/ou mobilizacdo de Jovens Rurais.
Mais de 03 anos
Formagdo em Escola com Metodologia da SIM
Alternancia. NAO
Residéncia em um dos municipios do SIM
Territdrio. NAO

B — DEMAIS PROFISSIONAIS

NOME DA ENTIDADE:

SIGLA:

N2 CNPJ:

N2 DA CHAMADA PUBLICA:

N2 DO NUCLEO:

Profissional N°®

DADOS PESSOAIS
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Nome Completo:

Ne CPF: N2 RG:
Conselho de Classe: Ne Classe:
Data de Nascimento:
Endereco Completo:
Correio Eletrénico:
Telefone (com DDD):
Perfil

IdAentidade de Transgénero Cisgénero Nao-binario/
Género: Agénero

Masculino: Feminino:

Nivel Médio

Formacgao: Nivel Superior

Pés-Graduagdo

Area de Formaco:

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Humanas

Ciéncias Sociais e Aplicadas

Engenharias

Ciéncias Bioldgicas

Ciéncias Exatas e da Terra

Linguistica, Letras e Artes

Sem experiéncia/menos de 01 ano

Experiéncia na Area de Formago: 01a 03 anos
Mais de 03 anos

Residéncia em um dos municipios do | SIM

Territdrio. NAO
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CHAMADA PUBLICA DE ATER SDR/BAHIATER N° 001/2024 — ATER BAHIA SEM FOME
ANEXO VIII - MODELO DE DECLARAGAO DE “SUPERVENIENCIA DE FATO IMPEDITIVO” DA CONTRATAGAO

(Razdo Social) , inscrita no CNPJ sob o n® , sediada na

(endereco completo) declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem
fatos impeditivos para sua habilitacdo em licitacGes e contratacGes mediante dispensa e inexigibilidade de licitagdo
e ndo estd declarada inidénea por quaisquer Orgdos da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal,
estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Nome e Assinatura do Declarante
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CHAMADA PUBLICA DE ATER SDR/BAHIATER N° 001/2024 — ATER BAHIA SEM FOME
ANEXO X — MINUTA DE CONTRATO

Modalidade de Licitacdo NUmero

DISPENSA 001/2024 CONTRATO 000/2024/SDR/BAHIATER

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
— SDR/BAHIATER E A XXXXXXXXXXXXXXX.

O Estado da Bahia, por meio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR, doravante
denominado CONTRATANTE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 21.730.638/0001-58, representada por seu
Secretario, Senhor OSNI CARDOSO DE ARAUJO, consoante a competéncia que Ihe foi delegada pelo Decreto
Simples, publicado no Diario Oficial do Estado em 16 de fevereiro de 2023, e a
XXXXKKAKXXXXXXXX XXX KK KKK KKK XXX XXX XXXKXXXXXXX, sediada na Av./Rua XXXXXXXXXXXXX n°
XXX, complemento, Bairro, no municipio de XXXXXXXXXXX, CEP XX.XXX-XXX, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
00.000.000/0001-00, neste ato representado (a) por Sr(a) XXXXXXXXXXX, portador(a) da Cédula de Identidade
n° 00.000.000-00, expedida pela (Orgdo Expedidor), e do CPF n° 000.000.000-00, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem firmar o presente Contrato de Prestacdo de Servigos, em consonancia com o
Processo SEI n° 000.0000.2023.0000000-00 nos termos da Dispensa de Licitacdo N° 00/2023, embasada no
art. 59, inciso XXIV da lei estadual n° 9.433/2005, e com observancia da proposta apresentada pela Contratada
e das disposicbes contidas na Lei Estadual n° 9.433, de 01 de marco de 2005; na Lei Estadual n° 12.372, de 23
de dezembro de 2011 e no Decreto n°® 13.769, de 16 de margo de 2012, aos quais se aplicam inclusive quanto
aos casos omissos, mediante as seguintes clausulas e condic¢es:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Contrato é a prestacdo, pela CONTRATADA, de servicos de Assisténcia Técnica e Extensao
Rural (ATER) destinados a estruturacdo produtiva e articulagdo de politicas publicas para promoc¢édo do
desenvolvimento rural sustentavel e producdo de alimentos saudaveis nas Unidades Produtivas Familiares
(UPF) no Territério de Identidade XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, no Estado da Bahia, de
acordo com a metodologia, objetos, descricdo dos servi¢cos, quantitativo, equipe técnica e cronograma constante
no Edital da Chamada Publica ATER Bahia Sem Fome SDR/BAHIATER n° 001/2024.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO A CHAMADA PUBLICA

E parte complementar deste Contrato, que as partes se obrigam a dar fiel cumprimento, independentemente de
transcricdo, os elementos do Procedimento Administrativo que culminou na Chamada Publica ATER Bahia
Sem Fome SDR/BAHIATER n° 001/2024, Nucleo n° Q0.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO E INICIO DOS TRABALHOS

Para a execugcdo das atividades constantes neste Contrato, em acordo com o Edital Chamada Publica
SDR/BAHIATER n° 001/2024, serdo respeitados os seguintes procedimentos:

PARAGRAFO PRIMEIRO — O objeto do presente Contrato sera executado em Regime de Empreitada por Preco
Unitério.
PARAGRAFO SEGUNDO — A execucdo fisica dos servicos objeto deste Contrato somente ocorrera apos

aprovacdo, pela SDR/BAHIATER, do cronograma fisico-financeiro constante na Proposta Técnica e incluido no
Sistema Informatizado de Gestdo de ATER (SIGATER).

PARAGRAFO TERCEIRO — O inicio dos trabalhos do presente Contrato sera contado a partir da data da
liberacdo pela CONTRANTE da parcela de adiantamento.

PARAGRAFO QUARTO — Cabera ao fiscal do contrato realizar a inclus&o da proposta técnica e do cronograma
fisico no SIGATER, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da assinatura dos contratos.
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CLAUSULA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO
E expressamente vedado & CONTRATADA transferir a terceiros as obrigagdes assumidas neste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

O valor total deste contrato € de R$ 00,00 (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), podendo ser
reajustavel conforme definido nos Artigos 144 a 150 da Lei Estadual 9.433, de 01 de margo de 2005 e de acordo
com indice oficial mais adequado a natureza do servico e definido pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Durante a execuc¢éo do objeto deste Contrato podera ser alterado, de acordo com
a Lei Estadual n® 9.433, de 01 de marco de 2005.

PARAGRAFO SEGUNDO — Qualquer alteracéo necessaria sera feita por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO TERCEIRO — O pagamento observara o estabelecido no PARAGRAFO PRIMEIRO da CLAUSULA

DECIMA, deste ajuste.

PARAGRAFO QUARTO — Os pagamentos oriundos deste contrato dever&o ser efetivados na conta indicada
abaixo:

Banco: XXXXXXX
Agéncia: XXXXX
Conta n% XXXXXX

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta dos recursos consignados no Orgcamento Geral do
Estado, para o exercicio de 2024 a 2027, a cargo da BAHIATER, cujo Programa de Trabalho e Elemento de
Despesa especifica constardo da respectiva Nota de Empenho, conforme abaixo:

Unidade Orcamentaria: XXXXXXXX

Unidade Gestora: XXXXXXXXX

Projeto/Atividade: XXXXXXXXXXXX XXX XXX XXXXXXXXX

Natureza de Despesa: XXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX

Fonte: XXX

CLAUSULA SETIMA — DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES PARA APRESTACAO DOS SERVICOS

As atividades a serem realizadas pela CONTRATADA, respeitadas as especificidades metodolégicas, devem
estar de acordo com o presente Contrato e com o Edital Chamada Publica ATER SDR/BAHIATER n° 001/2024,
independentemente de transcri¢ao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATANTE se reserva no direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0S servigos
executados em desacordo com este Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quaisquer exigéncias concernentes ao servico do objeto do presente Contrato
deverao ser atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para 0 CONTRATANTE;

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA devera compensar, as suas proprias expensas e no prazo
estipulado pelo CONTRATANTE, eventuais atrasos na execuc¢do dos servi¢os, além de incorrer nas multas
previstas neste instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O periodo de vigéncia deste Contrato € de 52 meses, sendo 48 (quarenta e oito) meses para execu¢do dos
servigos, iniciando-se a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nas hipéteses previstas no Art.
141 da Lei Estadual n®9.433/2005, desde que a prorrogacao seja justificada por escrito e previamente autorizada
pela autoridade competente para celebrar o Contrato, assegurada a manutencdo do equilibrioecondmico-
financeiro, devendo ser identificado e definido os servigos que serdo executados durante a prorrogagéo.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Sao obrigacdes da CONTRATANTE:
I. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes dentro
das normas e condi¢fes contratuais;
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II. Rejeitar no todo ou em parte 0s servicos ou materiais entregues em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA,;

[ll. Designar um servidor para acompanhar e fiscalizar os servigos objeto deste Contrato;

IV. Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato;

V. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,
exigindo sua corre¢éo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de suspenséo do Contrato,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e aceitos pela
SDR/BAHIATER,;

VI. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer técnico/a, funcionario/a, preposto ou
prestador de servicos da CONTRATADA que ndo mereca confianga no trato dos servicos, que
produza complicacdes para a supervisdo e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram designadas;

VII. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucgao do servico;

VIII. N&o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condi¢des preestabelecidas;
IX. Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Além das responsabilidades resultantes deste Contrato, das demais disposicGes regulamentares pertinentes
aos servicos a serem executados e das obrigac6es constantes na Chamada Publica vinculada a este Contrato,
conforme Clausula Segunda, a CONTRATADA obriga-se a:
I. Prever e disponibilizar os recursos fisicos e humanos necessarios para garantir a execucao dos
Servicgos;
Il. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo, cujas reclamacdes se obriga a
atender prontamente;

lll. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus empregados ou prestadores de servicos, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos servicos, tais como: salarios, encargos previdenciarios, trabalhistas, seguros
de acidente, taxas, impostos, contribui¢cdes, indeniza¢des e outras que porventura venham a ser criadas e
exigidas pelo governo, assumindo a responsabilidade por todos os encargos e obrigacdes trabalhistas, vez
gue seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

IV. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigac8es estabelecidas na legislacdo especifica
de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados no
desempenho dos servigcos ou em conexao com eles, ainda que ocorridos nas dependéncias da SDR;

V. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execucédo do
Contrato, bem como por quaisquer danos que por ventura vier a ser provocados a SDR ou a terceiros;

VI. Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, desde que comprovada sua culpa ou dolo, salvo os
casos de forca maior ou caso fortuito, de acordo com o art. 393 do Cédigo Civil Brasileiro;

VII. Encaminhar copia por meio fisico ou eletronicamente em sistema, quando disponivel, apds a execugao
da atividade, as informag8es constantes no formulario de Diagnéstico da Unidade de Producdo Familiar,
Relatorios de Planejamento, Atividades Individuais, Coletivas, Avaliacdo Final dos Servigos.

VIIl. Fazer o lancamento dos dados referentes ao Diagndéstico da Unidade de Producdo Familiar, de cada

uma das familias assistidas, no SIGATER, disponivel em
http://www.portalsdr.ba.gov.br/_portal/Intranet/sistema ou outro sistema eletrénico definido pela
BAHIATER.

IX. Encaminhar cépia por meio fisico ou eletronicamente em sistema, quando disponivel, ap6s a execucdoda
atividade, com a devida assinatura do(s) beneficiario(s), o formulario previsto do Art. 13 do Decreto n°
13.769, de 16 de marco de 2012, para fins de elaboracdo do Relatério de Execucdo dos
Servigos Contratados, conforme modelo definido;

X. Encaminhar por meio fisico ou eletronicamente através de sistema, quando disponivel, para fins de
liguidacdo de despesa, Relatério de Execucéo dos Servicos Contratados, contendo:

a. identificacdo de cada beneficiario assistido, contendo nome, estado civil, sexo, profissdo, idade, CPF

e endereco;

descricdo das atividades realizadas;

horas trabalhadas para realizacao das atividades;

periodo dedicado a execucéo do servigo contratado;

dificuldades e obstaculos encontrados, se for o caso;

resultados obtidos com a execucao do servico;

o atesto do beneficiario assistido, assinado por este, de proprio punho, encaminhado conforme
inciso 1X;

h. outros dados e informacdes exigidos nos formularios de execugdo das atividades definidos pela
CONTRATANTE.

@™o oo o
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XI. Manter em arquivo, em sua sede, toda a documentacao original referente ao Contrato firmado, incluindo o
Relatoério a que se refere o inciso anterior, para fins de fiscalizacéo, pelo prazo de 05 cinco) anos, a contar
da aprovacao das contas anuais do 6rgéo contratante pelo Tribunal de Contas do Estado;

XIl. Casoa CONTRATANTE ou os 6rgaos responsaveis pelo controle externo e interno requeiram, disponibilizar
a documentacao original a que se refere o inciso anterior, ou copia de seu inteiro teor, no prazo de 15
(quinze) dias contados a partir da data de recebimento da requisi¢cdo, nos termos do que preceitua o § 2°
do Art.18 da Lei Estadual n° 12.372,de 23 de dezembro de 2011;

XIll. Manter, durante toda execucéo contratual em compatibilidade com as obriga¢cbes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital;

XIV. Publicizar marcas oficiais da CONTRATANTE em veiculos e uniformes utilizados pelas equipes contratadas,
assim como em pec¢as de comunicacdo eletrénica e/ou impressas, conforme manual disponibilizado pela
CONTRATANTE;

XV. Disponibilizar vagas de estagio para jovens conforme legislacéo vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DOS
CONTRATOS

A CONTRATANTE designara servidor e respectivo substituto para o acompanhamento do Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O acompanhamento de cada servico contratado seré exercido por monitoramento e
fiscalizacdo, na forma a ser disposta pela CONTRATANTE, observado o seguinte:

a. O monitoramento sera realizado periodicamente e a distancia, por meio de relatério, reunido ou de
sistema eletrénico, quando disponivel; e

b. afiscalizacdo sera realizada in loco e por meio de critérios de amostragem.

PARAGRAFO SEGUNDO — Quaisquer exigéncias da fiscalizaco, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem dnus para a CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO — A fiscalizag&o pela CONTRATANTE em nada restringe a responsabilidade, Gnica,
integral e exclusiva da CONTRATADA pela perfeita execucdo dos servicos.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATADA somente poder4 executar qualquer tipo de servico apos
aassinatura do Contrato, emissao da Autorizacdo de Prestacéo de Servigos (APS) e pagamento da parcela de
adiantamento.

PARAGRAFO QUINTO — A CONTRATADA permitira e oferecera condicdes para a mais ampla e completa
fiscalizacdo e gestdo, durante a vigéncia deste Contrato, fornecendo informacfes, propiciando o acesso a
documentacédo pertinente e aos servicos em execucado e atendendo as observacdes e exigéncias apresentadas
pela fiscalizacao.

PARAGRAFO SEXTO — A CONTRATADA se obriga a permitir que a auditoria interna da CONTRATANTE e/ou
auditoria externa por ela indicada tenham acesso a todos os documentos que digam respeito aos servi¢os
prestados a CONTRATANTE.

PARAGRAFO SETIMO — A CONTRATANTE é facultado o acompanhamento de todos os servigos objeto deste
Contrato, junto a representante credenciado pela CONTRATADA.

PARAGRAFO OITAVO — Da mesma forma, a CONTRATADA devera indicar um preposto para representa-la na
execuc¢do do Contrato, que devera fiscalizar e acompanhar a execuc¢do dos servicos por seus funcionarios e
outras obrigacdes pertinentes a contratacdo, sem qualquer custo adicional 8 SDR/BAHIATER.

PARAGRAFO NONO — A SDR/BAHIATER se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos
prestados, se em desacordo com o Contrato.

PARAGRAFO DECIMO — A n3o aceitagio de algum servigo, no todo ou em parte, ndo implicara a dilag&o do
prazo de entrega, salvo expressa concordancia da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO - No ato da contratacdo serd pago como adiantamento 12,5% do valor global do
contrato para a execucdo dos servicos de ATER. Os pagamentos das atividades executadas e aprovadas,
conforme critérios estabelecidos pela SDR/BAHIATER/DATER, serdo pagas a cada medi¢cdo minima de 6,25%
de execucdo contratual, devendo ocorrer a cada 180 (cento e oitenta) dias, sendo que os langamentos das
comprovagfes de execucdo no SIGATER, compulsoriamente serdo feitos mensalmente. No final de cada ano,
por ocasido do encerramento do exercicio financeiro, podera pagar com medi¢do inferior a 6,25%, a ser
compensado na parcela seguinte:
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a) O valor global de cada contrato sera definido por valor médio familia/ano e a forma de pagamento sera
definida por atividade realizada, multiplicando o nimero de atividades efetivamente realizadas pelo custo
unitario determinado para cada atividade.

b) O pagamento sera efetuado mediante Nota Fiscal/Fatura, que devera ser apresentada até o 20° dia Util
do més subsequente ao da realizacdo dos servigos, de acordo com a demanda efetivamente executada,
apos as faturas serem aceitas e atestadas pelo servidor publico designadas como gestor do Contrato;

c) Os valores pagos em toda as notas fiscais referentes a execugdo dos servigos de ATER serdo
decrescidos em 12,5%, em virtude do pagamento inicial no ato da contratacao;

d) Além dos requisitos previstos no Art.18 da Lei Estadual n°12.372, de 23 de dezembro de 2011, para fins
de liquidacéo de despesa, sera exigido o atesto do servidor publico designado para acompanhar e fiscalizar
o Contrato, o qual podera ser realizado por meio do sistema eletrénico utilizado para 0 acompanhamento
da execucao dos servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento da Nota Fiscal/Fatura sera realizado até 08 (oito) dias apos
apresentacdo e processamento desta, seguido da emissdo de Ordem Bancaria pela CONTRATANTE;

PARAGRAFO TERCEIRO - A Nota Fiscal/Fatura somente sera emitida apés a aprovacdo do relatério de
execucao pelo fiscal do contrato no SIGATER,;

PARAGRAFO QUARTO - Antes de cada pagamento a ser efetuado &8 CONTRATADA sera verificada a situacéo
da mesma relativamente as condi¢Ges de habilitagdo exigidas na Chamada Publica vinculada a este Contrato,
cujos resultados serdo juntados aos autos do processo proprio;

PARAGRAFO QUINTO - Caso haja aplicacdo de multa, o valor sera4 descontado de qualquer fatura ou crédito
existente na CONTRATANTE em favor da CONTRATADA. Caso a mesma seja superior ao crédito
eventualmente existente, a diferenca sera cobrada administrativamente ou judicialmente, se necessario. O valor
da multa podera ainda ser pago pela CONTRATADA com recolhimento & conta do Estado através de Guia de
Estadual de Recolhimento;

PARAGRAFO SEXTO — A CONTRATANTE podera sustar o pagamento de qualquer NotaFiscal/Fatura, no todo

ou em parte, nos seguintes casos:
a) servicos executados fora dos padrdes éticos e da qualidade atribuiveis a espécie;

b) existéncia de qualquer débito para com a CONTRATANTE.

PARAGRAFO SETIMO — Do valor da(s) Nota(s) Fiscal(is) e/ou Fatura(s) apresentadas(s) para pagamento,

sera(do) deduzida(s), de pleno direito:
a) multas impostas pela CONTRATANTE;

b) multas, indenizagcbes ou despesas a ela imposta, por autoridade competente, em decorréncia do
descumprimento pela licitante de leis ou regulamentos aplicaveis a espécie;

C) cobranca indevida.

PARAGRAFO OITAVO - Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidacio
gualquer obrigacao financeira, sem que isso gere direito a reajustamento de pre¢os ou correcao monetaria.

a) Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancias que impegam a liquidacdo da despesa, a nota fiscal
sera devolvida por meio de oficio, em que serd notificada a CONTRATADA sobre as sancdes previstas.
Neste caso, 0 prazo para o pagamento iniciar-se-a apés a regularizagéo da situacédo e/ou reapresentacao
da nota fiscal/fatura, ndo acarretando qualquer dnus para a CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO - A cada pagamento a ser realizado pela CONTRATANTE a CONTRATADA, a
regularidade fiscal da CONTRATADA devera estd em situagdo regular. Caso esteja com pendéncias ou
restricbes o setor responsavel pelo pagamento, solicitard a CONTRATADA a sua imediata regularizacéo.

a) Neste caso, 0 prazo para 0 pagamento iniciar-se-a ap0s a regularizacdo da situacdo e/ou
reapresentacéo da nota fiscal/fatura, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO — No pagamento da parcela de adiantamento, no ato da contratacdo, conforme previsto
neste contrato, a CONTRATANTE reter& sob o titulo de cau¢éo em dinheiro, o valor equivalente a 1% (hum por
cento) do valor global do contrato, o qual sera devolvido ap0s o relatdrio da efetiva comprovacéo de todas as
obrigagfes assumidas pela CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS PENALIDADES

Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nos arts. 184 e 185 da Lei estadual 9.433/05,
sujeitando-se os infratores as cominagdes legais, especialmente as definidas no Art.186 do mesmo diploma,
garantida a prévia e ampla defesa em processo administrativo.

A recusa a assinatura do contrato e a inexecugao contratual, inclusive por atraso injustificado na execucéo do
contrato, ensejardo a aplicacdo da pena de multa, observados os parametros estabelecidos nesta secéo, sem
prejuizo, na segunda hipotese, da resciséo unilateral do contrato, a qualquer tempo, e a aplicagcao das demais
sanc¢des previstas na Lei estadual n® 9.433/05.

a) Em caso de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, sera aplicada multa no percentual 10% (dez
por cento) incidente sobre o valor global do contrato.

b) Em caso de descumprimento total da obrigagéo principal, sera aplicada multa no percentual 10% (dez
por cento) incidente sobre o valor global do contrato.

c) Caso o cumprimento da obrigagéo principal, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicado o
percentual 10% (dez por cento) sobre o saldo do contrato, isto €, sobre a diferenca entre o valor global do
contrato e o valor da parte do fornecimento ou do servico ja realizado.

d) Em caso de atraso no cumprimento da obrigagdo principal, serd aplicado o percentual de 0,3% (trés
décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, e de 0,7% (sete décimos por cento) por cada dia
subsequente ao trigésimo, calculados sobre o valor da parcela do fornecimento ou do servico em mora.

e) Na hipotese do item anterior, se a multa moratéria atingir o patamar de 10% (dez por cento) do valor
global do contrato, deverd, salvo justificativa escrita devidamente fundamentada, ser recusado o
recebimento do objeto, sem prejuizo da aplicacédo das demais sancdes previstas na lei.

f) As multas previstas nestes itens ndo tém carater compensatério e 0 seu pagamento ndo eximira a
CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos de correntes das infracdes cometidas.

g) A multa, aplicada apés regular processo administrativo, sera descontada da garantia da CONTRATADA
faltosa, sendo certo que, se 0 seu valor exceder ao da garantia prestada, se exigida, além de perdé-la, a
CONTRATADA respondera pela sua diferenca, que serd descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela administracdo ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente. A caso ndo tenha sido exigida
garantia, a Administracdo se reserva o direito de descontar diretamente do pagamento devido a
CONTRATADA o valor de qualquer multa por ventura imposta.

Serdo punidos com a pena de suspensao temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administracéo os que incorrerem nos ilicitos previstos nos incisos VI e VIl do Art. 184 e |, IV, VI e VII do Art. 185
da Lei estadual n°® 9.433/05.

Seréo punidos com a pena de declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢c&o ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade
competente para aplicar a puni¢cdo, os que incorram nos ilicitos previstos nos incisos | a V do Art. 184 e ll, lll e
V do Art. 185 da Lei estadual n°® 9.433/05.

Para a aplicacdo das penalidades previstas serdo levados em conta a natureza e a gravidade da falta,
osprejuizos dela advindos para a Administragéo Publica e a reincidéncia na prética do ato.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

A inexecucdo, total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e
asprevistas na Lei estadual n° 9.433/05.

A rescisdo podera ser determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nos
incisos | a XV, XX e XXI do Art.167 da Lei estadual n°® 9.433/05.

Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos | e XVI a XX do art. 167 da Lei estadual n°® 9.433/05, sem que
haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
na forma do § 2° do art. 168 do mesmo diploma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO RECONHECIMENTO DO DIREITO DA ADMINISTRACAO

A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja a sua resciséo, com as consequéncias contratuais e asprevistas
em lei ou regulamento.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES

Este Contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas, nas hipdteses previstas no Art.143, Secao V, da
Lei Estadual n°® 9.433/2005.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciara, no prazo maximo de 10 (dez) dias, iniciado a partir da data de sua assinatura,
a publicacdo do extrato deste Contrato Administrativo, no Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir as questdes oriundas do presente Instrumento Contratual.

E assim, por estarem as partes de acordo e ajustadas e apds lido e achado conforme, firmam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito, na presenca de 2 (duas) testemunhas
abaixo assinadas.

Salvador/BA, de de 2024.

CONTRATANTE:

Secretaria de Desenvolvimento Rural — SDR
Osni Cardoso de Araujo

Secretario de Desenvolvimento Rural

CONTRATADA:
19,.9.9.9,9.9,9,9,9.9.0.9.9.9,9,9.0,0.9.9.0.0.9.9,:0,.9.0,:0,.0.9.9.9.9.9,9.9.0,9.0:¢

XXXXX XXX XXXXXXX
Representante Legal
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