


ANEXO IX - MODELO DE APRESENTAÇÃO DO CURRÍCULO

COORDENADOR/A TÉCNICO 
	NOME DA ENTIDADE:
	

	SIGLA:
	

	Nº CNPJ:
	

	Nº CHAMADA PÚBLICA E DO LOTE:
	



	DADOS PESSOAIS

	Nome Completo:
	

	Nº CPF:
	
	Nº RG:
	

	Conselho de Classe:
	
	Nº Classe:
	

	Sexo:
	Masculino:
	
	Feminino:
	
	Data de Nascimento:
	

	Endereço Completo:
	

	Correio Eletrônico:
	

	Telefone (com DDD):
	



	FORMAÇÃO ACADÊMICA

	NÍVEL MÉDIO (Profissionalizante)

	Nome do Curso
	Nome da Instituição
	Ano de Conclusão

	
	
	

	
	
	

	GRADUAÇÃO

	Nome do Curso
	Nome da Instituição
	Ano de Conclusão

	
	
	

	
	
	



	EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (Descrever Experiência profissional comprovada em coordenação/gestão de projetos de Desenvolvimento Rural para agricultores familiares, suas comunidades e organizações, assentamentos de reforma agrária ou povos e comunidades tradicionais) 

	Entidade/Instituição
	

	Município:
	
	UF:
	

	Período:
	

	Função:
	

	Principais atividades desenvolvidas:
	



	Entidade/Instituição
	

	Município:
	
	UF:
	

	Período:
	

	Função:
	

	Principais atividades desenvolvidas:
	



	Entidade/Instituição
	

	Município:
	
	UF:
	

	Período:
	

	Função:
	

	Principais atividades desenvolvidas:
	



	Entidade/Instituição
	

	Município:
	
	UF:
	

	Período:
	

	Função:
	

	Principais atividades desenvolvidas:
	







[bookmark: _GoBack]

TÉCNICO/A DE NÍVEL SUPERIOR

	NOME DA ENTIDADE:
	

	SIGLA:
	

	Nº CNPJ:
	

	Nº DA CHAMADA PÚBLICA:
	

	Nº DO LOTE:
	



	DADOS PESSOAIS

	Nome Completo:
	

	Nº CPF:
	
	Nº RG:
	

	Conselho de Classe:
	
	Nº Classe:
	

	Sexo:
	Masculino:
	
	Feminino:
	
	Data de Nascimento:
	

	Endereço Completo:
	

	Correio Eletrônico:
	

	Telefone (com DDD):
	



	FORMAÇÃO ACADÊMICA

	NÍVEL MÉDIO (Profissionalizante)

	Nome do Curso
	Nome da Instituição
	Ano de Conclusão

	
	
	

	
	
	

	GRADUAÇÃO

	Nome do Curso
	Nome da Instituição
	Ano de Conclusão

	
	
	

	
	
	



	EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (Experiência profissional de assessoria pedagógica em projetos de Desenvolvimento Rural Sustentável para agricultores familiares, suas comunidades e organizações, assentamentos de reforma agrária ou povos e comunidades tradicionais).

	Entidade/Instituição
	

	Município:
	
	UF:
	

	Período:
	

	Função:
	

	Principais atividades desenvolvidas:
	



	Entidade/Instituição
	

	Município:
	
	UF:
	

	Período:
	

	Função:
	

	Principais atividades desenvolvidas:
	



	Entidade/Instituição
	

	Município:
	
	UF:
	

	Período:
	

	Função:
	

	Principais atividades desenvolvidas:
	



	Entidade/Instituição
	

	Município:
	
	UF:
	

	Período:
	

	Função:
	

	Principais atividades desenvolvidas:
	









ANEXO IX - MODELO PARA APRESENTAÇÃO DO PERFIL DOS DEMAIS MEMBROS EQUIPE TÉCNICA[footnoteRef:1] [1:  Deve-se preencher 01 formulário para cada técnico/a que participará do lote, com exceção do/a auxiliar administrativo e do/a comunicador/a popular. Todos os currículos deverão estar com a comprovação das experiência citadas. Os currículos apresentados sem comprovação receberão nota zero para fins de pontuação no barema.] 


	NOME DA ENTIDADE:
	

	SIGLA:
	

	Nº CNPJ:
	

	Nº DA CHAMADA PÚBLICA:
	

	Nº DO LOTE:
	



	Profissional N⁰
	

	DADOS PESSOAIS

	Nome Completo:
	

	Nº CPF:
	
	Nº RG:
	

	Conselho de Classe:
	
	Nº Classe:
	

	Data de Nascimento:
	
	

	Endereço Completo:
	

	Correio Eletrônico:
	

	Telefone (com DDD):
	



	Perfil

	Sexo
	Feminino
	

	
	Masculino
	

	Formação:
	Nível Médio
	

	
	Nível Superior
	

	Área de Formação:
	Ciências Agrárias
	

	
	Ciências Humanas
	

	
	Ciências Sociais
	

	
	Ciências Sociais Aplicadas
	

	
	Recursos Naturais (Nível Médio)
	

	Experiência de ATER no Território

	Sem experiência/menos de 01 ano
	

	
	01 a 03 anos
	

	
	Mais de 03 anos
	

	Experiência em ATER com enfoque em Agroecologia
	Sem experiência/menos de 01 ano
	

	
	01 a 03 anos
	

	
	Mais de 03 anos
	

	Experiência em ATER para Mulheres Rurais.
	Sem experiência/menos de 01 ano
	

	
	01 a 03 anos
	

	
	Mais de 03 anos
	

	Experiência em ATER para Juventude Rural e/ou mobilização de Jovens Rurais.
	Sem experiência/menos de 01 ano
	

	
	01 a 03 anos
	

	
	Mais de 03 anos
	

	Formação em Escola com Metodologia da Alternância.
	SIM
	

	
	NÃO
	

	Residência em um dos municípios do Território.
	SIM
	

	
	NÃO
	



	


6

